TERMO DE REFERENCIA

Sistema corporativo Administrativo que contemplam os seguintes mdédulos:

Compras, Estoque, Ativo Fixo e Contratos, contabil, financeiro, folha de pagamento e
gerenciamento de recursos humanos. Os anexos |, Il, Il detalha e especifica das aplicagdes para
cada modulo.

Anexo |

Modulos Integrado, Compras, Estoque, Ativo Fixo e Contratos

1. Do Objeto

Contratacdo moédulos integrado, compras, estoque, ativo fixo e Contratos.

1.1 - Justificativa

A presente contratacao visa descentralizar o sistema, nos modulos compras, estoque, ativo fixo
e contratos.

2. Da Apresentacao

A Proposta, devidamente identificada com Razao Social, deve conter:

a)

b)

Especificagao de preco do produto, em moeda corrente do pais;

Preco total da proposta, em moeda corrente do pais; e Na Proposta apresentada, assim
COMO NOS seus anexos, deverdo constar a data.

A validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da sua
entrega.
3. Premissas

a)

b)

O sistema a ser disponibilizado para a Contratante devera conter os médulos constantes
e detalhados no “item 5” para migracao da base de dados existente, devera operar em
plataforma web e possuir fluxo de trabalho integrado e digital.

O sistema devera ficar hospedado em infraestrutura externa de responsabilidade da
Contratada e devera possibilitar novas implementacbes para fins de atendimento as
demandas internas, de legislacéo e resultantes de convénio de adesdo com outros Entes
da Federacéo.

O Data-Center que hospeda o sistema deve estar localizado no Brasil e possuir
certificados de seguranca.

O Sistema devera possibilitar a importacao de dados de outros sistemas.

O sistema devera possuir integragdes por meio de API, bem com a devida documentacao
das API’s, permitindo a exposi¢cao de seus servicos para consumo de aplicagdes de
terceiros, bem como o consumo de servigos de terceiros através do uso de API.



f) O Sistema devera realizar integragdo com plataforma de integracdo contratada pela

PREVCOM

4. Servigos

41.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Licenciamento de uso de Sistema;
Implantacgao;

Customizacao;

Treinamento;

Manutengao e Suporte Técnico.

5. Especificagdes do Produto

O sistema devera ser licenciado para até 20 usuarios.

O sistema a ser licenciado deve conter os seguintes modulos e suas caracteristicas descritas
a segquir:

5.1. Médulo Administragao

5.1.1. Cadastro

v' Navegacédo

Visualizacdo de todos os itens do menu por modulo e transagao tendo embutido o
processo de mapear menu que fica encarregado de adicionar automaticamente no
menu qualquer nova transagéao criada no sistema.

Organograma de departamentos

Gerencia todos os departamentos da entidade assim como permite vincular os
funcionarios em seu respectivo departamento.

Perfil

Niveis de acesso parametrizados pelo perfil de acordo com a necessidade de cada
departamento.

Usuario Web

Niveis de acesso individuais, reenvio de senha de acesso e verificagdo do status de
acesso do participante ou usuario do sistema.

. Parametros

v" Banco de dados

Possibilidade de vincular mais de uma base de dados no sistema seja via dados de
importagcédo ou, eventualmente, para separar entidades ou planos. (Podendo ser uma
instancia como homologacéao e outra como producao).

v" Conversdes



5.2.
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De / para de codigos diversos como, por exemplo, cédigos de contribuigcéo, situagdes
de previdéncia eventos e conversao em renda.

v Gerenciamento de processos

Parametrizagdo de todas as transag¢des do modulo ja controlando toda sua integragao
contabil, etapas do fluxo de processamento, valorizagao antes e depois da cota além
de efetuar todo o controle das variaveis que serao utilizados no modulo.

v" Gerenciamento do sistema

Visualizagdo de todos os modulos do sistema, vincular transagdes a moddulos
especificos assim como gerenciamento de seus planos e fundos.

v' Parametros do sistema

Manutengao e inclusdo de parametros sejam globais ou especificos de fundagdes,
patrocinadoras e planos.

. Processos

v" Controle de versao

Roda automaticamente processos de atualizacdo de versdo para que o sistema se
adeque a novas demandas. Visualizagdo de suas alteragdes por CR e data de
atualizacdo, assim como possibilita a atualizagao de sua estrutura de banco de dados.

v" Processos agendados

Verifica todos os processos agendados do sistema, sua data de agendamento, data de
execugao assim como permite antecipar seu processamento.

Maédulo Ativo Fixo

Cadastro e manutencéao dos patriménios;

Movimentagao dos bens (por conta contabil e por local);
Busca automatica descri¢do, numero do bem, complemento;
Depreciagao do exercicio;

Controle de recebimento de bens patrimoniais;

Controle do local fisico, responsavel pelo bem, bens em lote, seguro do bem e garantia,
numero de série;

Permitir baixas parciais;

Controle de depreciagao acelerada;
Método de depreciacao linear;
Controle de empréstimos de bens;

Controle das cessodes de uso;



5.3.
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Controle de bens de terceiros;

Controle de transferéncia de bens;

Historico de movimentacéo dos bens;

Registro e gerenciamento de bens em disponibilidade;

Alteracao de dados cadastrais, transferéncias ou baixas, se necessario, individuais ou
em grupo;

Permite a geracdo dos relatérios de inventario, especificagdo técnica, depreciacao
sintética e depreciagao analitica Revalorizagdo dos bens;

Controle de despesas com a manutengao de bens;
Relatério de composigao das contas;
Relatorio de resumo das contas;

Permite a troca de arquivos e documentos referente ao modulo os mantendo organizados
por referéncia assim como possui o histérico das atualizagcdes dos arquivos.

Gerenciamento de todos os fornecedores vinculados a entidade, seus dados cadastrais,
eventuais tributos vinculados assim como controle de certiddes e vencimentos.

Moédulo Compras

v Cadastro de fornecedores;

v' Cadastro de produtos/servigos, cédigo item, unidade de medida;

v/ Cadastro de plano de contas;

v' Classificagdo do tipo de compras/contratacées (dispensa de licitagdo, pregdo
eletrénico, inexigibilidade, etc.);

v" Requisicdo de compras/servigos descentralizada por departamento;

v" Fluxo de aprovacgdes de solicitagoes;

v' Cadastro de propostas comerciais;

v' Consulta de todo o processo de compras, andamento, status do processo;

v' Gerenciamento das modalidades de compras, de sua quantidade minima de

fornecedores necessarios e valor do teto de compra.

v" Permite a troca (upload e download) de arquivos (termo de referéncia, nota fiscal, etc.)
e documentos referente ao modulo os mantendo organizados por referéncia assim
como possui o histérico das atualizagdes dos arquivos.

v' Liberagdo para pagamento, provisdo gerada pelo moédulo por transacdo e conta
bancaria. Demonstracdo de dados bancarios, dados da nota fiscal e fornecedor.

v' Relatérios de compras por status, modalidade, periodo, etc.;



5.4. Mobdulo Controle de Estoque

v
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Cadastro de itens de materiais, com identificagao, cédigo, unidade de medida, entre
outros dados;

Requisigdo de material ou devolugdo de material de forma descentralizada;
Controle de recebimento de materiais, com inclusao (upload e download) de nota fiscal,
Controle de saida de itens de materiais;

Consulta de itens comprados, quantidade e valores;

Consulta de movimentacgdes de itens;

Relatoério de inventario fisico/ldgico;

Definicao de niveis de estoques minimos, maximos e de reposi¢ao;

Relatorio de saldo, entrada e saida de materiais (sintético e analitico);

Relatodrio financeiro;

Gerenciamento de consumo médio, por departamento, produto e departamento;
Relatério de consumo por departamento, consumo médio de materiais e periodo;
Inclusdo dos dados das notas fiscais dos materiais recebidos;

Permite a troca (upload e download) de arquivos;

5.5. Moddulo Contratos

5.5.1. Cadastros

v

Contratos existentes

Controla todos os contratos da entidade com suas respectivas datas de vigéncia
(publicacao, assinatura, inicio, vencimento e encerramento), modalidade de compra,
dados cadastrais, valores, periodicidade de reajustes, garantia e prepostos
responsaveis.

Fornecedores

Gerenciamento de todos os fornecedores vinculados a entidade; seus dados
cadastrais, eventuais tributos vinculados assim como controle de certiddées e
vencimentos.

Grupo de contrato
Permite a criagdo de grupo entre os contratos de acordo com suas caracteristicas.
Limite de prorrogacéao

Cadastro dos possiveis limites de prorrogag¢ao dos contratos.



5.5.2. Parametros

5.5.3.

v' Gerenciamento de processos
Parametrizagao de todas as transag¢des do modulo ja controlando toda sua integragao
contabil, etapas do fluxo de processamento, valorizagao antes e depois da cota além
de efetuar todo o controle das variaveis que serao utilizados no médulo.

v Indicador
Histérico dos indicadores utilizados pelo médulo gerenciando sua cotagao, fator diario,
fator mensal, fator no exercicio e fator acumulado. Permite registrar sua caracteristica
assim como sua periodicidade.

v" Plano de contas produto
Manutencgéo do plano de contas vinculado aos produtos do médulo. Organizagao dos
produtos por sua classificagao.

v" Produto
Cadastro e manutengao dos produtos utilizados na fundagao de acordo com o seu
respectivo médulo. Visualizacdo dos fornecedores por produto além de efetuar a
listagem dos fornecedores vinculados ao modulo.

v" Unidades de medida
Manutencéo das unidades de medidas utilizadas.

v' Upload e download de arquivos
Permite a troca de arquivos e documentos referente ao mddulo os mantendo
organizados por referéncia assim como possui o histérico das atualizagdes dos
arquivos.

Processos

v Aceite de contrato
Fluxo de inclusao de contratos de acordo com as requisi¢des do sistema de compras.
Os dados vém automaticamente de acordo com sua classificagcéo, vigéncia e saldos
contratuais.

v" Aditivos do contrato
Gerenciamento dos termos aditivos ao contrato seja em caso de prorrogagao de prazo,
supressao ou acréscimo do saldo, renegociagao, dentre outros. Controla as datas de
vigéncia assim como os valores financeiros (valores mensais, saldo contratado e saldo
atualizado)

v" Envio de e-mail



Controle dos e-mails enviados pelo médulo permitindo a verificagdo do seu status por
transagao. Também permite reenviar os e-mails.

Aviso por e-mail referente do prazo da vigéncia dos contratos.

Langamento mensal

Efetua o controle das notas de pagamento dos contratos registrando data de emisséo,
data do protocolo, data de vencimento, numero da nota, Data do Relatorio, Data da
Atestacao, Complemento, Data do Pagamento e o valor pago.

Liberacdo de pagamento

Visualizagdo do status da provisdo gerada pelo modulo por transagao e conta bancaria.
Demonstracado de dados bancarios, dados da nota e fornecedor.

Reajuste de contrato

Controla os dados de reajuste dos contratos por sua periodicidade demonstrando
intuitivamente os valores agregados ao contrato, elaborar calculo de reajuste de
acordo com o indice estabelecido no contrato.

Saldo do contrato

Atualiza os saldos do contrato de acordo com os langamentos das faturas, reajustes,
aditivos ou qualquer outra movimentacao financeira.

Transferéncia de exercicios futuros

Controla os valores a serem pagos em exercicios futuros e efetua a transferéncia dos
valores atuais para o exercicio atual.

Transferéncia saldo residual

Efetua a transferéncia de saldos remanescentes.

5.5.4. Relatoérios

v

v
v
v

Controle de Pagamento e Saldo de Reserva Orgcamentaria.
Reajuste de Contratos.
Demonstrativo de Reajuste Anual.

Analitico.

5.5.5. Requisitos Técnicos

v' Permitir o Acesso via navegador web, sem necessidade de quaisquer softwares
adicionais instalados na estacao de trabalho dos usuarios;

v Possibilitar que o acesso seja realizado por meio dos navegadores de internet
(browser) mais comuns no mercado — Mozilla Firefox, Microsoft EDGE, Google
Chrome — estando apto e compativel com as constantes atualizacbes desses
browsers;



v Os acessos aos servicos devem ser realizados por meio de canais de
comunicagao seguros, protegido por criptografia, preferivelmente por meio do
protocolo HTTP sobre TLS 1.2 (HTTPS);

v As informagbes processadas, armazenadas e transmitidas devem ser
protegidas com uso de algoritmos publicos de criptografia, preferivelmente com
a adogao de chaves criptograficas assimétricas;

v A solugdo deve possuir politica de backup e alta disponibilidade para garantir a
continuidade do servigco em caso de falhas e/ou indisponibilidade;

v Possuir estrutura tecnoloégica compativel com ambiente Windows, MacOS, iOS
e Android;

v' Possuir disponibilidade de armazenamento de conteldo com capacidade
ilimitada com Data Center localizado em territorio nacional (Brasil);

v Possuir integragcdes por meio de APIl, bem com a devida documentacao das
API’s, permitindo a exposigao de seus servigos para consumo de aplicagdes de
terceiros, bem como o consumo de servigos de terceiros através do uso de API.

6. Implantacao

A contratada devera realizar a implantacdo do servico em um prazo maximo de 180 dias
corridos, contados da assinatura do contrato, apds a implantagao sera realizado a aferigao
do servigo pelos fiscais do contrato para validar ou n&o a finalizagdo da implantagao.

A Contratada devera apresentar (até 30 dias da assinatura do contrato) projeto de
parametrizacao, customizagao e implantacado dos dados.

A empresa contratada devera fornecer, todos os equipamentos, acessorios, e servicos
necessarios para a instalagao e manutencao da solugao/servico.

7. Customizacao

7.1. O sistema tem que atender sem excecdes a todas as leis e demandas fiscais do Brasil e
adaptar-se em um prazo viavel para que a Prevcom tenha tempo de implementar com
segurancga as novas features em fungao de eventuais novas demandas legais

7.2. A empresa possibilitara customizagdes aos modulos para atender ndo sé as necessidades
especificas, como também aquelas que surgirem no decorrer do contrato, com objetivo de
tornar a solugao aderente aos requisitos funcionais da Contratante.

7.3. Customizagao por demanda — Pagamento por h/h.

8. Treinamento

A contratada devera realizar treinamento de utilizagdo dos médulos do sistema para até 20 (vinte)
Funcionarios da contratante durante o periodo de implantagcédo, podendo ser divididos em
uma ou mais turmas.

9. Suporte Técnico e Manutengao



9.1.

9.2.

9.3.
9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

O servigo de manutengao e suporte técnico engloba o servigo de atualizagao de
software do fabricante, que permite acesso as novas releases e novas versoes do
software, com correcdes, reparos de bugs, modificagdes, atualizagbes e/ou
aprimoramentos, como também o atendimento aos usuarios para resolugao de duvidas
ou incidentes.

O servigo de manutengao e suporte técnico sera prestado durante a vigéncia do
contrato.

O servigo de manutengao e suporte técnico contemplara o seguinte:

A distribuicdo dos conjuntos de corregdes de software, aprimoramentos funcionais
(patches e fixes), novas versdes e releases dos softwares;

Suporte padréo do fabricante, prestado de modo remoto por telefone disponibilizado pela
CONTRATADA e através da Internet para tratar incidentes e investigagdes de
problemas, além de esclarecimentos de duvidas e orientacdo de uso;

O atendimento devera ser prestado em lingua portuguesa do Brasil, em horario
comercial de segunda-feira a sexta-feira das 09hs as 18hs.

Durante o prazo de prestacdo do servigo, todos os eventuais erros ou falhas
identificadas deverdo ser corrigidos pela CONTRATADA, sem 6nus adicionais a
CONTRATANTE.

a. O atendimento as demandas de duvidas/manutencdo corretiva, deverdo ocorrer
em hordrio comercial (segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 12h00 e das
13h00 as 18h00 em dias uteis);

Tempo de Suporte Tempo de Manuteng¢do
Classificagéo .. Tempo de analise -
Tempo primeiro . Tempo de Solugdo
com possivel . es
contato Definitiva
workaround
Urgéncia Em até 1 hora util Em até 8 horas uteis Em até 24 horas uteis
Alta Em até 1 hora atil Em até 16 horas uteis Em até 48 horas uteis
Normal Em até 1 hora atil Em até 24 horas uteis | Em até 150 horas uteis
Baixa Em até 1 hora util Em até 32 horas ateis | Em até 225 horas lteis

Clausula de Penalidade.

O SLA previsto é de cumprimento do tempo de atendimento de 90% dos tickets.
A CONTRATADA assume o conceito de 6nus para o cumprimento do SLA de acordo
com a tabela abaixo.

Atendimento SLA Onus (%)
De acordo com o SLA de 90% e acima 0%
N3do cumprimento do SLA de 85% a 89,99% 5% de penalidade
N&o cumprimento do SLA de 80% a 84,99% 7% de penalidade
Abaixo de 80% 10% de Penalidade




9.8.

9.9.

9.10.

b. 07 (sete) dias uteis para incidentes que nao interrompem a funcionalidade geral da
plataforma;

c. 12 (doze) horas para incidentes que interrompam o acesso a plataforma.
d. Adisponibilidade total do sistema dever ser de 97,5% por ano.

A contratada devera entregar relatorios mensais de incidentes registrados, tempo de
atendimento por chamado, reincidéncia de problemas e disponibilidade do sistema.

As penalidades aplicadas em decorréncia do ndo comprimento do SLA estardo descritas
nas clausulas contratuais.

As penalidades aplicadas em decorréncia do ndo comprimento do SLA estardo descritas
nas clausulas contratuais.

10. Seguranca do Sistema

10.2.
10.3.

10.4.

10.5.

10.6.
10.7.

10.8.

10.9.

10.10.
10.11.
10.12.

10.1. Permitir auditoria e controle das
principais movimentagdes dos usuarios;

Permitir que o usuario possa alterar sua senha automaticamente;

Permitir o cadastramento e manutencdo de uma identificacdo e senha de acesso para
cada usuario do sistema, respectivamente “user id” e “passwor’;

Permitir o registro de todas as transacgdes realizadas pelos usuarios, identificando as
informagdes (Ex.: Identificador do equipamento, hora, usuario, data da atualizagao e valor
atualizado);

Permitir consultas on-line e extragdo de relatérios de auditoria que identifiquem
informagdes das transacgdes realizadas, por: usuario, data/hora, registro alterado;

Armazenar senhas criptografadas;

Possuir backup / restauragdo de dados; sendo o backup de responsabilidade da
Contratada.

Garantir a integridade referencial de arquivos e tabelas ndo permitindo a exclusao fisica
do registro que tenha vinculo com outros registros ativos;

Possuir sistematica para backup e restauracdo do banco de dados, por recursos do
proprio SGBD ou por recursos da propria solugao;

Fazer rollback de transacao interrompida;
Permitir Controle de Acesso por Grupo, Funcdes e Perfil,

Permitir a emissao de relatério de permissdes de acessos dos usuarios;

11. Privacidade de Dados Pessoais

O sistema devera esta adequado a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).



12. Da Capacidade Técnica

Devera ser apresentado, na assinatura do contrato, atestado de capacidade técnica
constando as seguintes informacgoes:

v ldentificagdo do signatario (nome e telefone para contato),
v" Apresentado em papel timbrado da pessoa juridica,

v" Deve indicar as caracteristicas do objeto/escopo, e prazos compativeis com o
presente Termo.

13. Informagoes Técnicas do Sistema Atual

v

LSRN

v

Linguagem:

Back-end: C# e ASP.NET MVC
Front-end: HTML 5, CSS 3 e jQuery JS
Caracteristica: N camadas

Gerador de relatérios: Telerik Reports
Base de dados: MS-SQL Server

Ambiente operacional: .NET

14. Politicas de Segurancas e Gestao de Riscos.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

As implementacgdes previstas na presente contratagéo, s6 poderao ser realizadas
pela Contratada depois de pedido formal da Contratante, via e-mail ou por registro em
sistema proéprio, se houver;

As implementacdes deverdo ser homologadas pelo solicitante em ambiente de teste,
ocasidao em que devera ser formalizado o aceite definitivo e somente apds o aceite
definitivo entrarem em producao;

Todos os pedidos de acessos aos modulos do sistema deverao ser feitos por e-mail ou
sistema préprio a esse fim e com validagado do Superior Imediato do Orgao solicitante;

O sistema devera possuir controle de acesso definido por senha criptografada,
suspendendo os acessos temporariamente caso usuario realize 3 tentativas de acessos
invalidos;

O sistema devera possuir relatério de inconsisténcias e este devera ser disponibilizado a
Contratante sempre que solicitado;

O sistema devera possuir relatorio de acessos por nivel e este devera ser disponibilizado
a Contratante trimestralmente ou quando solicitado;

15. Das Responsabilidades da Contratada

15.1.

Adotar as providéncias de sua competéncia destinadas a remover dificuldades ou
esclarecer situagoes, na execug¢ao do contrato;



15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

15.12.

15.13.

15.14.

15.15.

15.16.

15.17.

Dar plena e fiel execucdo do contrato, respeitadas todas as clausulas e condigdes
estabelecidas;

Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos ou
prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
na execucao dos servicos;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarios, comerciais e
encargos sociais incidentes sobre seus servigos e outros resultantes da execug¢ao do
contrato

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, nao transferira a CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu pagamento, nem
onerara o objeto deste contrato;

Dar ciéncia imediata e por escrito a CONTRATANTE sobre qualquer anormalidade que
verificar na execug¢ao dos servicos;

Fornecer a CONTRATANTE os dados técnicos que esta achar de seu interesse e todos
os elementos e informagdes necessarias, quando solicitados;

Solicitar a CONTRATANTE os documentos imprescindiveis para execug¢ao do objeto do
presente instrumento;

Indicar formalmente, no ato da assinatura deste Contrato, representante legal
devidamente credenciado, para desempenhar, junto a CONTRATANTE, a gestéao
contratual, cabendo ao mesmo gerir todas as obrigagdes inerentes ao contrato e ainda,
servir de elo constante de ligagado entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA. Eventual
substituicdo do gestor contratual devera ser comunicada, por escrito, a CONTRATANTE,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos;

A manter sigilo sobre tudo que for pertinente aos trabalhos desenvolvidos, salvo se
expressamente autorizado pelo CONTRATANTE a agir de modo diferente;

Desenvolver seus servicos em regime de integracdo e colaboracdo com a
CONTRATANTE;

Propor a CONTRATANTE novas tecnologias com vistas ao atendimento das demandas
atuais e futuras em fungéo dos objetivos e metas destas;

Manter em perfeito estado de funcionamento, os equipamentos quando forem de sua
propriedade, para entrada, saida e transmissao de dados;

Manter a seguranca fisica dos dados relativos ao processamento dos sistemas, quando
estes forem executados no seu ambiente operacional;

Responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao deste contrato;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em
partes, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou de material empregado;

Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo oferecidas no Termo de



15.18.

15.19.

15.20.

15.21.

15.22.

15.23.

15.24.

Referéncia, inclusive pessoal adequado e capacitado em todos os niveis do trabalho para
manutengao do sistema disponibilizado;

Fornecer relacdo dos designados para a execucédo dos servigos contratados, quando
solicitado;

Executar os servigos, objeto deste contrato, pelo preco e forma definidos no Termo de
Referéncia, no qual estao incluidos todos os custos diretos e indiretos e demais despesas
de qualquer natureza;

Assegurar a CONTRATANTE o direito de uso dos programas (softwares) por ela
implantado e instalado;

Responsabilizar-se pelo licenciamento dos programas utilizados no desenvolvimento e
acesso ao sistema;

Garantir a execugado dos servigos e produtos em relagdo aos trabalhos objeto deste
contrato, para adequado funcionamento durante o prazo de vigéncia.

Observar os preceitos da Lei de Anticorrupcao;

- CONTRATADA devera disponibilizar toda a base de dados produzida e armazenada
durante o periodo de vigéncia contratual, e demais informacgdes pertinentes e necessarias
a conversao de dados, no layout e formato requerido pela CONTRATANTE (.txt, .xml,
Json, .API), sempre que solicitado, tudo isto sem prejuizo da obrigagdo de manter a base
produzida arquivada por no minimo 180 (cento e oitenta) dias contados do término
contratual. Em paralelo, ficara a CONTRATADA obrigada a prestar, todo e quaisquer
esclarecimentos a nova empresa contratada, evitando-se a paralisagao total ou parcial
dos servigos.

16. Das Responsabilidades da Contratante

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.
16.5.
16.6.
16.7.

16.8.

Adotar as providéncias de sua competéncia destinadas a remover dificuldades ou
esclarecer situagdes, na execugao do contrato;

Fornecer a CONTRATADA toda documentacdo, dados e elementos necessarios a
execucao do objeto do presente contrato;

Indicar formalmente, no ato da assinatura deste contrato, representante legal devidamente
credenciado, para desempenhar, junto a CONTRATADA, a fiscalizacdo da execugao
contratual e ainda, servir de elo entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE. Eventuais
substituicbes dos fiscais do contrato deverao ser comunicadas, por escrito, a
CONTRATADA, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos;

Viabilizar os recursos orgamentarios para cobertura do presente contrato.

Efetuar os pagamentos devidos pelos servigos, dentro dos prazos estabelecidos.
Acompanhar a execugao dos servigos no seu respectivo detalhamento.

Atestar a prestacao dos servigos relativos as faturas e encaminha-las para pagamento;

Facilitar a CONTRATADA, o acesso a todos os documentos, informagdes e demais
elementos que possuir, quando necessario ou conveniente a implantagao ou manutengao
dos servigos.



16.9. Nao divulgar, reproduzir ou copiar, ceder ou transferir programas (softwares) e os
materiais a ele vinculados que estejam em seu poder, sem prévio consentimento da
CONTRATADA.

16.10. Observar rigorosamente as recomendagées da CONTRATADA, para manutengéo e bom
estado de funcionamento dos equipamentos e programas (softwares).

16.11. Se houver necessidade de uso de equipamentos da contratada, usa-los exclusivamente
para suas atividades, vedando a utilizagao por ou para terceiros, bem como controlar o
acesso aos mesmos equipamentos.

16.12. Nao ceder, emprestar ou transferir para outros locais, a qualquer titulo, os equipamentos,
programas (softwares), moveis e utensilios colocados a sua disposicdo pela
CONTRATADA, sem o expresso consentimento desta.

16.13. A Aquisicdo pela CONTRATANTE, ndo da a esta, em momento algum, direitos de
comercializagcdo, empréstimo, sublocacdo, comodato, transferéncia, e cessao a terceiros
dos programas fontes adquiridos, no Brasil e no Exterior.

16.14. A partir da aquisi¢gdo das fontes dos programas componentes do SISTEMA, se pela
CONTRATANTE, cessam todas as obrigagdes da CONTRATADA em relagdo aos
SISTEMAS.

17. Prazo de Contratacao

A contratacdo sera pelo periodo de 12(DOZE) meses, que poderao ser prorrogados por igual
periodo, até o limite legal nos termos da Legislacéo vigente.

18. Da Proposta

A validade da proposta apresentada ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados
da data da sua entrega.

PLANILHA DE PRECOS

Servigo Quantidade Valor Unitario / Valor Total
Mensal
Licenciamento de Uso do
sistema (pagamento A Licenga por
mensal)
12 meses

Implantagéo
(Pagamento Unico) 01
Customizagéo (por
demanda) 250 h/h
Treinamento de Até 20
Empregados (Pagamento | treinamentos
por treinamento) para até 20

empregados




Manutencgao e Suporte
Técnico (pagamento 12 meses
mensal)

Os valores propostos deverdo contemplar todas as despesas atinentes a prestagdo de
servigos, tais como, mas nao se limitando a, despesas de viagem, despachante, copias,
impressdes de grande volume, autenticagdes, correios, publicagdes, certiddes e taxas de
atos notariais, bem como despesas relativas a mao-de-obra e respectivos encargos sociais,
previdenciarios e trabalhistas e todos os tributos incidentes na prestacdo dos servigos
Atestacao e Condi¢goes de Pagamento

19.1 Os relatérios de execugado de servigos deverdo ser entregues no Orgdo de Contratos
e Licitagdes e apos atestagao dos servigos, que devera ocorrer no prazo de até 3 (trés)
dias do recebimento, a CONTRATADA emitira a nota fiscal de fatura. O pagamento sera
efetuado no prazo de 30 (trinta) dias do protocolo da Nota Fiscal, quando a documentagao
exigida estiver em conformidade.

19.2 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serao devolvidas a Contratada e
seu vencimento ocorrera em 30 (trinta) dias apos a data de sua apresentacao valida.

19.3 Constitui condi¢cao para a realizagao dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome
da Contratada no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades
Estaduais do Estado de Sao Paulo — CADIN ESTADUAL”, o qual devera ser consultado por
ocasido da realizagcdo de cada pagamento. Os pagamentos serdo feitos mediante crédito
aberto em conta corrente em nome da Contratada no Banco do Brasil S/A ou boleto bancario.



Anexo Il

1. Objeto

1.1. Contratacao de empresa especializada em prestacao de servigos de sistema de
contabilidade e financeiro

1.2. Prestacao de servigos de instalacao, implantacdo, operacao inicial assistida e
manutencao mensal,

1.3. Treinamento e assisténcia técnica especializada para suprir as necessidades da
Fundacéao de Previdéncia Complementar do Estado de Sao Paulo.

1.4. O Sistema devera possuir modulo de gestao das rotinas contabeis, médulos de
gestdao das rotinas financeiras, modulo das rotinas de bens patrimoniais,
modulos das rotinas de orcamentos.

1.5. O Sistema devera realizar toda Administracdo e Gestdo de contabilidade e
financeiro.

2. Justificativa

Torna-se necessaria a efetivacdo da contratacdo de empresa que disponibilize
software, para a gestdo e administragcao das rotinas contabeis e financeira.

3. Servicos

a) Licenciamento de uso de Sistema
b) Implantacéo;

c) Customizacéo;

d) Treinamento;

e) Manutencéao e Suporte Técnico.



3.1. Customizacao

A empresa possibilitara customizacdes aos modulos para atender ndo sé as
necessidades especificas, como também aquelas que surgirem no decorrer do
contrato, com objetivo de tornar a solugao aderente aos requisitos funcionais da
Contratante.

3.2. Implantacao
3.2.1.Prazo para Implantagédo - 10 (dez) dias
3.2.2.Forma de Pagamento - Unico
3.2.3.Cessao de uso do Sistema - Pagamento Mensal
4. Especificagoes do Produto
4.1. Mobdulo Contabil
4.1.1. Plano de contas
e Estrutura de Contas,
e Historico Padréo,
e Saldo Inicial do Exercicio
4.1.2. Parametrizagbes contabeis
e Planos referéncia de langamentos,
e Lancamentos padrao,
e Sistema Financeiro,
e Retencgdes/Descontos,
e Sistema de Investimentos,
e Sistema de Previdéncia e Empréstimos,
e Bases de calculo
4.1.3. Lancamentos de rateio/Transferéncias
e Descricao do Lancamento,
e Vinculos de Rateio,

e Vinculos de Transferéncias e Calculos



4.1.4. Regras de Analise de Consisténcia
e Demonstracdes contabeis,
e Cadastro Estrutura das Demonstragdes,
e Parametrizagao Contas Contabeis,
e Parametrizacao Contas Calculadas,
e Controle de Lotes.
4.1.5. Movimentagao Contabil
e Inclusdo de Movimento,
e Manual/Langamento Padrao,
e |ancamentos de Rateios/Transferéncias,
e Segregacgao parcial,
e Segregacao Final.
4.1.6. Importagcdo de movimento
e Sistema financeiro,
e Sistema de Investimentos,
e Sistema de Previdéncia e Empréstimo,
e |mportacao de arquivos txt,
e Mercado Futuro e a Termo,
e AlteracOes e exclusdes de movimento
4.1.7. Pesquisas Contabeis
e Movimento,
e Base de calculo,
e Lancamentos de Rateio/Transferéncias.
4.1.8. Processamento e Fechamento contabil
e Processa balancete diario/mensal,

e Fechamento mensal,



Abertura do més anterior,
Encerramento do exercicio,

Abertura do exercicio anterior.

4.1.9. Calculo de cotas para Plano de Beneficios

Cotainicial,

Contas do Patrimoénio,
Contas do movimento,
Ajuste do Patriménio,
Ajuste de Movimento,
Calculo da Cota,
Pesquisa Cota,

Apuracao mensal.

4.1.10.Procedimentos especificos

Analises de consisténcia,
Geracao de Arquivo para Receita,
Arquivo MANAD,

Arquivo SINCO,

Arquivo LECD,

Parametrizacao SPED,

Arquivo SPED.

4.1.11.Relatoérios contabeis

Demonstrativos,
Demonstrativo por CNPB,
Demonstrativos Contabeis,

Razao individual,



e Base de Rateio do Movimento Mensal,

e Centro de Resultado.

4.1.12. Informagdes Extracontabeis

4.1.12.1. Anexo IV Informacdes Extracontabeis

4.1.12.2. As EFPC devem enviar mensalmente, juntamente com o balancete contabil
do periodo, por meio de sistema disponibilizado pela Previc, as informacgdes

extracontabeis de plano de beneficios conforme a Tabela 1:

Tabela 1
CODIGO NOME

9.00.00.00.00.00.00

9.01.XX.01.00.00.AA
9.01.XX.01.01.00.AA
9.01.XX.01.02.00.AA
9.01.XX.01.03.00.AA
9.01.XX.01.04.00.AA
9.01.XX.01.05.00.AA
9.01.XX.01.06.00.AA
9.01.XX.01.07.00.AA
9.01.XX.02.00.00.AA
9.01.XX.02.01.00.AA
9.01.XX.02.01.01.AA
9.01.XX.02.01.02.AA
9.01.XX.02.01.03.AA
9.01.XX.02.02.00.AA
9.01.XX.02.02.01.AA
9.01.XX.02.02.02.AA
9.01.XX.02.02.03.AA
9.01.XX.02.02.04.AA
9.01.XX.02.02.05.AA
9.01.XX.02.02.06.AA
9.01.XX.02.02.07.AA
9.01.XX.02.02.08.AA
9.01.XX.02.02.09.AA
9.01.XX.03.00.00.AA
9.01.XX.03.01.00.AA
9.01.XX.03.02.00.AA
9.01.XX.03.03.00.AA
9.01.XX.04.00.00.AA
9.01.XX.04.01.00.AA
9.01.XX.04.02.00.AA
9.01.XX.04.03.00.AA
9.02.00.00.00.00.00

9.02.01.00.00.00.00

9.02.01.01.00.00.00

9.02.01.01.01.00.00

INFORMACOES EXTRACONTABEIS

DEFICIT TECNICO AJUSTADO A EQUACIONAR (MINIMO)
LIMITE DE DEFICIT NAO EQUACIONADO

DURACAO DO PASSIVO (EM ANOS)

PROVISOES MATEMATICAS BENEFICIO DEFINIDO

(-) DEFICIT TECNICO AJUSTADO

(-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO

(+/-) AJUSTE DE PRECIFICACAO

(-) RESULTADOS A REALIZAR

DEFICIT EQUACIONADO

CONTABILIZADO NO ATIVO

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA MENSAL PATROCINADOR
ATUALIZACAO MENSAL

PRAZO REMANESCENTE (EM MESES)

CONTABILIZADO NO PASSIVO

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA MENSAL - PARTICIPANTES
ATIVOS

AUTOPATROCINADOS

ASSISTIDOS

ATUALIZACAO MENSAL

PRAZO REMANESCENTE (EM MESES)

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA MENSAL - PATROCINADOR
ATUALIZACAO MENSAL

PRAZO REMANESCENTE (EM MESES)

MINIMO A EQUACIONAR (NO EQUACIONAMENTO)
LIMITE DE DEFICIT

DURACAO DO PASSIVO (EM ANOS)

PROVISOES MATEMATICAS BENEFICIO DEFINIDO

(-) DEFICIT TECNICO AJUSTADO

(-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO

(+/-) AJUSTE DE PRECIFICACAO

(-) RESULTADOS A REALIZAR

CARTEIRA DE FUNDO DE INVESTIMENTOS

TITULOS PUBLICOS

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL



CODIGO NOME

9.02.01.01.02.00.00
9.02.01.01.03.00.00
9.02.01.01.98.00.00
9.02.01.02.00.00.00
9.02.01.03.00.00.00
9.02.01.04.00.00.00
9.02.01.05.00.00.00
9.02.01.05.01.00.00
9.02.01.05.02.00.00
9.02.01.05.03.00.00
9.02.01.05.04.00.00
9.02.01.05.05.00.00
9.02.01.05.06.00.00
9.02.01.96.00.00.00
9.02.01.97.00.00.00
9.02.01.98.00.00.00
9.02.01.99.00.00.00
9.02.02.00.00.00.00
9.02.02.01.00.00.00
9.02.02.02.00.00.00
9.02.02.03.00.00.00
9.02.02.04.00.00.00
9.02.02.05.00.00.00
9.02.02.06.00.00.00
9.02.02.07.00.00.00
9.02.02.08.00.00.00
9.02.02.09.00.00.00
9.02.02.10.00.00.00
9.02.02.11.00.00.00

9.02.02.12.00.00.00
9.02.02.13.00.00.00
9.02.02.14.00.00.00
9.02.02.15.00.00.00
9.02.02.16.00.00.00
9.02.02.17.00.00.00
9.02.02.18.00.00.00
9.02.02.19.00.00.00
9.02.02.20.00.00.00
9.02.02.21.00.00.00

9.02.02.22.00.00.00
9.02.02.96.00.00.00
9.02.02.97.00.00.00
9.02.02.98.00.00.00
9.02.02.99.00.00.00

9.02.03.00.00.00.00
9.02.03.01.00.00.00
9.02.03.02.00.00.00
9.02.03.03.00.00.00

TESOURO SELIC / LETRA FINANCEIRA DO TESOURO
TESOURO PREFIXADO / LETRAS DO TESOURO NACIONAL
OUTROS TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

TITULOS PUBLICOS ESTADUAIS

TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS

EMPRESTIMOS DE TiTULOS PUBLICOS

OPERACOES COMPROMISSADAS

TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL
TESOURO SELIC / LETRA FINANCEIRA DO TESOURO
TESOURO PREFIXADO / LETRAS DO TESOURO NACIONAL
OUTROS TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

TITULOS PUBLICOS ESTADUAIS

TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS

RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS TITULOS PUBLICOS

(-) PERDAS ESTIMADAS - TITULOS PUBLICOS

ATIVO FINANCEIROS DE CREDITO PRIVADO

LETRA FINANCEIRA - LF

CERTIFICADO DE DEPOSITO BANCARIO - CDB

DEPOSITO A PRAZO COM GARANTIA ESPECIAL - DPGE
LETRA IMOBILIARIA GARANTIDA - LIG

LETRA DE CREDITO IMOBILIARIO - LCI

CEDULA DE CREDITO BANCARIO - CCB

CERTIFICADO DE CEDULA DE CREDITO BANCARIO - CCCB
CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS IMOBILIARIOS - CRI
CEDULAS DE CREDITO IMOBILIARIO - CCI

CEDULA DE PRODUTO RURAL - CPR

CERTIFICADOS DE DIREITOS CREDITORIOS DO AGRONEGOCIO -
CDCA

CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS DO AGRONEGOCIO - CRA
WARRANT AGROPECUARIO - WA

DEBENTURES DE EMPRESAS S.A. ABERTA

DEBENTURES DE EMPRESAS S.A. FECHADA
DEBENTURES DE INFRAESTRUTURA LEI N.© 12.431/2011
DEBENTURES DE INFRAESTRUTURA

OPERACOES COMPROMISSADAS

EMPRESTIMO DE TITULOS DE CREDITO PRIVADO

CERTIFICADO DE OPERAGAO ESTRUTURADA - CAPITAL PROTEGIDO

CERTIFICADO DE OPERAGAO ESTRUTURADA - CAPITAL NAO
PROTEGIDO

ORGANISMOS MULTILATERAIS

RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS ATIVOS FINANCEIROS DE CREDITO PRIVADO

(-) PERDAS ESTIMADAS - ATIVOS FINANCEIROS DE CREDITO
PRIVADO

RENDA VARIAVEL

ACOES

BONUS DE SUBSCRICAO EM ACOES

RECIBOS DE SUBSCRICAO EM ACOES



CODIGO NOME

9.02.03.04.00.00.00
9.02.03.05.00.00.00
9.02.03.06.00.00.00
9.02.03.07.00.00.00
9.02.03.08.00.00.00
9.02.03.96.00.00.00
9.02.03.97.00.00.00
9.02.03.98.00.00.00
9.02.04.00.00.00.00
9.02.04.01.00.00.00
9.02.04.02.00.00.00
9.02.04.03.00.00.00

9.02.04.04.00.00.00

9.02.04.05.00.00.00

9.02.04.06.00.00.00

9.02.04.07.00.00.00
9.02.04.08.00.00.00
9.02.04.09.00.00.00
9.02.04.10.00.00.00
9.02.04.11.00.00.00
9.02.04.12.00.00.00

9.02.04.13.00.00.00
9.02.04.14.00.00.00
9.02.04.15.00.00.00
9.02.04.16.00.00.00

9.02.04.17.00.00.00
9.02.04.18.00.00.00
9.02.04.19.00.00.00

9.02.04.20.00.00.00

9.02.04.21.00.00.00

9.02.04.22.00.00.00
9.02.04.23.00.00.00
9.02.04.96.00.00.00
9.02.04.97.00.00.00
9.02.04.98.00.00.00
9.02.05.00.00.00.00
9.02.05.01.00.00.00
9.02.05.02.00.00.00
9.02.05.03.00.00.00
9.02.05.04.00.00.00
9.02.05.05.00.00.00

CERTIFICADOS DE DEPOSITO DE ACOES

EMPRESTIMO DE AGOES

BRAZILIAN DEPOSITARY RECEIPTS - BDR (NIVEL )

BRAZILIAN DEPOSITARY RECEIPTS - BDR (NIVEL I E IIl)
CERTIFICADO REPRESENTATIVO DE OURO FiSICO
RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS

FUNDOS DE INVESTIMENTO

FUNDO DE RENDA FICA

FUNDO DE INDICE REFERENCIA RENDA FIXA (ETF) TITULO PUBLICO
FUNDO DE INDICE REFERENCIA RENDA FIXA (ETF) CREDITO
PRIVADO

FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS
PADRONIZADO - FIDC - COTA SENIOR

FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS
PADRONIZADO - FIDC - COTA SUBORDINADA

FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS NAO
PADRONIZADO - FIDCNP

FUNDO DE ACOES

FUNDO DE INDICE REFERENCIADO EM ACOES (ETF)

FIP - CAPITAL SEMENTE

FIP - EMPRESAS EMERGENTES

INFRAESTRUTURA (FIP-IE)

PRODUGCAO ECONOMICA INTENSIVA EM PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO (FIP-PD&I)

FIP - MULTIESTRATEGIA

FUNDO MULTIMERCADO

FUNDO MULTIMERCADO ESTRUTURADO

FUNDOS DE INVESTIMENTO ACOES EM MERCADO DE ACESSO -
FAMA

FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO - FlI

FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA - DIVIDA EXTERNA
FUNDOS DE INVESTIMENTO EM INDICE NO EXTERIOR NEGOCIADO
NO BRASIL

(ETF)

FUNDO DE INVESTIMENTO - SUFIXO INVESTIMENTO NO EXTERIOR -
EXCLUSIVO

FUNDO DE INVESTIMENTO - SUFIXO INVESTIMENTO NO EXTERIOR -
NAO EXCLUSIVO

FUNDO INVESTIMENTO - BDR

EMPRESTIMOS DE COTAS DE FUNDOS

RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS FUNDOS DE INVESTIMENTOS

DERIVATIVOS

SWAP

ATERMO

MERCADOS FUTUROS

OPCOES DE ACAO DE COMPRA - TITULAR

OPCOES DE ACAO DE VENDA - TITULAR



CODIGO NOME

9.02.05.06.00.00.00
9.02.05.07.00.00.00
9.02.05.96.00.00.00
9.02.05.97.00.00.00
9.02.05.98.00.00.00
9.02.05.99.00.00.00
9.02.06.00.00.00.00
9.02.06.01.00.00.00
9.02.06.02.00.00.00
9.02.06.03.00.00.00
9.02.06.04.00.00.00
9.02.06.05.00.00.00
9.02.06.06.00.00.00
9.02.06.07.00.00.00
9.02.06.96.00.00.00
9.02.06.97.97.00.00
9.02.06.98.00.00.00
9.02.06.99.00.00.00
9.02.98.00.00.00.00
9.02.96.00.00.00.00
9.02.97.00.00.00.00
9.02.99.00.00.00.00
9.03.00.00.00.00.00
9.03.01.00.00.00.00
9.03.02.00.00.00.00

9.04.00.00.00.00.00
9.04.01.00.00.00.00
9.04.01.01.00.00.00
9.04.01.02.00.00.00
9.04.01.03.00.00.00
9.04.01.04.00.00.00
9.04.01.05.00.00.00
9.04.01.98.00.00.00
9.04.02.00.00.00.00
9.04.03.00.00.00.00
9.04.98.00.00.00.00
9.05.00.00.00.00.00
9.05.01.00.00.00.00
9.05.01.01.00.00.00

OPCOES - ATIVOS FINANCEIROS E MERCADORIAS
OPERACOES ESTRUTURADAS

RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS DERIVATIVOS

(-) PERDAS ESTIMADAS - DERIVATIVOS
INVESTIMENTOS EM IMOVEIS

TERRENOS

IMOVEIS EM CONSTRUCAO

DESENVOLVIMENTO

ALUGUEIS E RENDA - USO PROPRIO

ALUGUEIS E RENDA - LOCADOS A PATROCINADOR(ES)
ALUGUEIS E RENDA - LOCADOS A TERCEIROS
RENDAS DE PARTICIPACOES

RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS INVESTIMENTOS EM IMOVEIS

(-) PERDAS ESTIMADAS - INVESTIMENTOS EM IMOVEIS
OUTROS INVESTIMENTOS

RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

(-) PERDAS ESTIMADAS - OUTROS RELIZAVEIS
GARANTIAS E MARGEM EM OPERACOES

DEPOSITOS EM MARGEM DE GARANTIA OPERAGCOES DERIVATIVOS
TITULOS E VALORES MOBILIARIO EM MARGEM DE GARANTIA -
DERIVATIVOS

MARCAGCAO A MERCADO

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL - B
TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL - C
TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL - F
TESOURO SELIC / LFT

TESOURO PREFIXADO / LTN

OUTROS

TITULOS PUBLICOS ESTADUAIS

TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS

OUTROS TITULOS

OPERACOES COMPROMISSADAS

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL - B

4.1.12.3. As informacdes do grupamento extracontabil sdo para o acompanhamento
mensal do Déficit Técnico dos Planos de Beneficios, da consolidacao de
posicOes das carteiras proprias e carteiras administradas dos investimentos
realizados por meio de fundos de investimentos e de fundos de
investimentos em cotas de fundos de investimentos, do detalhamento
contabil dos investimentos imobiliarios, do montante de depdsitos e titulos
que lastreiam operacdes que exigem margem e garantia no mercado futuro,
da precificacdo a mercado dos titulos mantidos até o vencimento, do



montante de titulos publicos garantidores das operagbes compromissadas
e também da apuracao do nivel de dependéncia de patrocinador.



4.1.12.4. Para orientar a prestacao das informacodes relativas ao Déficit Técnico da
Tabela 1, as EFPC devem observar a seguinte estrutura de codigos:

Indica o
grupamento
de contas de
monitorament

o]

Indica que as
informacgdes
se referem a

Indicase o
equacionamento
€ por submassa

Indicaseo
déficitéa
equacionar
ou

Indica os
codigos de
subgrupos

de

Indica os
codigos de
detalhamento

Indica o
exercicio
aque se
refere o

déficit déficit

informagoe
s técnico

equacionado do subgrupo

4.1.12.5.

4.1.12.6.

4.1.12.7.

4.1.12.8.

4.1.12.9.

4.1.12.10.

4.1.12.11.

As informacgdes relativas ao plano de beneficio com registros de déficit
técnico a equacionar e equacionado devem ser identificadas partindo-se
do equacionamento de déficit mais recente para os equacionamentos
mais antigos.

As informacdes relativas a composicdo da carteira dos fundos de
investimentos passiveis de consolidacdo, nos termos do art. 32 da
Resolucdo CMN n© 4.661, de 25 de maio de 2018, do conselho Monetario
Nacional, devem ser prestadas no Grupo de “Carteira de Fundos de
Investimentos”.

Os dados relativos aos investimentos em imodveis do Plano de beneficios
devem ser apresentados quando possivel com a identificacdo da matricula
doimdvel e o n® do Cdodigo de Enderegcamento Postal-CEP.

Para cada imodvel dever ser informado o valor de sua avaliagcdo, seus
respectivos recebiveis e provisbes para perdas, bem como, data de
aquisicao, data de alienagao e no caso de alienagcao a prazo a quantidade
de meses faltantes para amortizagao.

As informacodes relativas aos aluguéis dos imdveis devem ser apresentadas
de forma consolidada por grupo de imodveis, conforme a planificacao
contabil.

As informacoes relativas as provisdes dos ativos financeiros com risco de
crédito devem ser apresentadas por montante de nivel de risco.

As informacgdes previstas neste anexo devem ser enviadas a Previc
conforme orientagdes da Diretoria de Fiscalizagao e Monitoramento (DIFIS)

4.2. Moédulo Financeiro

4.2.1.

Cadastros gerais

Bancos e agéncias,

Contas correntes,



e Contas diversas,

e (Cadastro de layouts de txts bancarios,

e Niveis de competéncia,

e Grupos de responsabilidade.
4.2.2. Movimento financeiro

e Apagar,

e Areceber,

e Retencgodes e descontos.
4.2.3. RetencoOes e descontos

e Retencoes para DIRF,

e Naturezas de Rendimento,

e Importa Dados,

e Gera TXT para DIRF,

e Gera TXT para EFD REINF,

e Pesquisa DIRF,

e Pesquisa critica,

e [nforme de Rendimentos,

e Pesquisa Retencgdes.
4.2.4. Pesquisas financeiras

e Valores a pagar,

e Valores areceber,

e Valores baixados.
4.2.5. Tesouraria

e Compromissos a baixar,

e |Importa Movimentos a receber,



e |mporta txt,
e Caixa e bancos,
e Qutras contas correntes.
4.2.6. Fluxo de caixa
e Saldo de contas correntes,
e Saldos conciliados,
e Fechamento de caixa.
4.2.7. Exportagdes bancarias
e Arquivo txt,
e Remessa,
e Retorno txt.
4.2.8. Cobranca bancaria
e Cadastro/Alteracao de Instituicoes,
e Importacdo de Compromissos a Receber,
e Geracao de Titulos para Cobranca,
e Baixade Titulos em Cobranca
4.3. Mdodulo de Orgamento
4.3.1. Cadastros Gerais
e Plano Orgamentario,
e Previsdo Orcamentaria.
4.3.2. Movimentacao Orcamentaria
e Projecao Orcamentaria,
e Acompanhamento de Realizado,
e Analise Comparativa,

e Saldo Disponivel.



4.4. Modulo de Bens Patrimoniais
4.4.1. Cadastros Gerais,

e Grupos de Bens,

e Local/Setor/Estado de conservacao,

e Parametrizagdo Contabil,

e Saldoinicial.
4.4.2. Movimentacao de Bens

e [nclui Bem Patrimonial,

e |nclui Seguro.
4.4.3. Pesquisas Gerais

e Bens,

e Bens baixados,

e Acessorios,

e Acessorios baixados,

e Movimentagcao mensal,

e Baixa detalhada,

e Posicao de saldos,

e Bens segurados.
4.4.4.Relatorios de bens

e Posicao de Saldos por Grupos,

e Depreciacao (Grupos e local),

e Inventario Patrimonial.
4.4.5.Processamento/Fechamento
4.4.6. Exportacao Contabil

4.4.7. Gera langcamentos



5. Requisitos Técnicos

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Permitir o Acesso via havegador web, sem necessidade de quaisquer softwares
adicionais instalados na estacgao de trabalho dos usuarios;

Os acessos aos servicos devem ser realizados por meio de canais de
comunicagao seguros, protegido por criptografia, preferivelmente por meio do
protocolo HTTP sobre TLS 1.2 (HTTPS);

As informacdes processadas, armazenadas e transmitidas devem ser
protegidas com uso de algoritmos publicos de criptografia, preferivelmente
com a adogao de chaves criptograficas assimétricas;

A solucao deve possuir politica de backup e alta disponibilidade para garantir a
continuidade do servigo em caso de falhas e/ou indisponibilidade;

Possuir estrutura tecnolégica compativel com ambiente Windows, MacOS, iOS
e Android;

Possuir disponibilidade de armazenamento de conteudo com capacidade
ilimitada com Data Center localizado em territdrio nacional (Brasil);

Possuir integragdes por meio de API, bem com a devida documentacéo das
APl s, permitindo a exposicdo de seus servigcos paraconsumo de aplicagcdes de
terceiros, bem como o consumo de servigos de terceiros através do uso de API.



6. Seguranca

6.1.

A solucao deve atender requisitos de seguranca da informacéo, tais como:

a)

Funcionar em arquitetura de seguranca, composto por criptografia, firewalls,
sistemas de prevencao de invasdes e demais praticas usualmente adotadas,
para oferecer seguranca e integridade do ambiente em geral, inclusive da
documentagido armazenada.

b) As informacdes processadas, armazenadas e transmitidas devem ser

h)

protegidas com uso de algoritmos publicos de criptografia, preferivelmente
com a adocao de chaves criptograficas assimétricas.

Possuir atribuicdo de diferentes niveis de acesso de acordo com perfil de
usuario e aplicavel aos colegiados aos quais o usuario tenha acesso.

Possuir trilha de auditoria e rastreamento do histérico de acesso de usuarios.
Possuir autenticagao por dois fatores distintos.

Possuir ambiente personalizado, incluindo elementos graficos da
CONTRATANTE

Possuir uma base propria de credenciais que possibilite a CONTRATANTE
extrair de forma estruturada e automatizada a lista de usuarios com acesso,
com vistas a promover a revisao periddica pelo gestor do servicgo.

Ter mecanismo de protecao contra-ataques por forca bruta (captcha ou delay
progressivo na autenticacao ou analogo).

Possibilitar a CONTRATANTE acesso as trilhas de auditoria do servigo.

Possibilitar a CONTRATANTE acesso a dados de reunido armazenados (pauta,
itens, resultado de votacao).

Prover meios para a exportacdo dos dados da CONTRATANTE, com vistas a
promover a continuidade dos processos de negécio do Banco, permitindo a
migracao de informagdes para outra solugcao ou outro provedor de servigos.

Somente os usuarios da CONTRATANTE podem acessar os dados
armazenados na ferramenta.

m) Dispor de procedimentos para:

n)

Tratamento de incidentes de seguranca da informacao;

o) Backup e recuperacao de dados;

p) Blogueio de acessos;



7.

q) Destruicao de informacao;

r) Planos de contingéncia para garantir a continuidade do servico em caso de
incidentes;

s) Execucao de testes de penetragcdo ou levantamento de vulnerabilidades na
sua infraestrutura de TI.

Privacidade de Dados Pessoais

7.1. O sistema devera esta adequado a Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD).

8. Suporte Técnico e Manutencao

8.1.

8.2.

8.3.

O servigco de manutencéo e suporte técnico engloba o servigo de atualizagao de
software do fabricante, que permite acesso as novas releases e novas versoes
do software, com corregoes, reparos de bugs, modificagcdes, atualizacdes e/ou
aprimoramentos, como também o atendimento aos usuarios para resolucao de
duvidas ou incidentes.

O servico de manutencgao e suporte técnico sera prestado durante a vigéncia do
contrato.

O servigo de manutencéo e suporte técnico contemplara o seguinte:

a) A distribuicdo dos conjuntos de corregcbes de software, aprimoramentos
funcionais (patches e fixes), novas versdes e releases dos softwares;

b) Suporte padrdao do fabricante, prestado de modo remoto por telefone
disponibilizado pela CONTRATADA e através da Internet para tratar
incidentes e investigacdes de problemas, além de esclarecimentos de
duvidas e orientacao de uso;

c) O atendimento devera ser prestado em lingua portuguesa do Brasil, em
horario comercial de segunda-feira a sexta-feira das 8hs as 20hs

d) Durante o prazo de prestacao do servi¢o, todos os eventuais erros ou falhas
identificadas deverao ser corrigidos pela CONTRATADA, sem 6nus adicionais
a CONTRATANTE.

e) Os eventuais incidentes de erros e falhas no sistema deverao ser corrigidos
com prazos estabelecidos conforme a criticidade;

f) Incidentes que nao interrompe a funcionalidade geral da plataforma — prazo
de correcdo 7 dias uteis

g) Incidentes que interrompa o acesso a plataforma — prazo corregao 24hs

9. Sao Obrigacoes e Responsabilidades da Contratada:



9.1.

O atestado de capacidade técnica deve ser apresentado antes da assinatura
do contrato, para atender a deliberagdo da diretoria executiva da PREVCOM,
constando as seguintes informagodes no atestado:

a) ldentificacao do signatario (home e telefone para contato),

b) Apresentado em papel timbrado da pessoa juridica,

c) Deve indicar as caracteristicas do objeto da contratacao ou escopo,
d) Quantidades referentes aos servigos e

e) Prazos do fornecimento efetuado pelo participante,

Para a validagao do atestado, o objeto/escopo com os quantitativos e prazos nao
podem ser inferiores ao contratado.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

Manter a integridade e sigilo das informagoes que lhe forem disponibilizadas,
durante toda a execucao dos servigcos e apos o seu término;

Admitir, manter e dirigir profissionais adequados e capacitados, em todos os
niveis de trabalho, correndo por sua conta exclusiva o recolhimento de todos os
encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria, administrativa e
civil relacionados a tais profissionais;

Reparar e ou refazer sob o seu exclusivo 6nus quaisquer servicos que forem
executados em desacordo com as especificacoes;

Indicar representante que sera o responsavel técnico pelos servigos
contratados;

Prestar os servigos dentro dos prazos previstos no Termo de Referéncia.

Manter as condi¢Oes estabelecidas na prestacao dos servigcos de manutengao
e Suporte Técnico durante a vigéncia contratual.

N&ao ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto desta contratacao;

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da PREVCOM ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execucao do objeto deste Contrato, devendo
orientar seus empregados nesse sentido.

Comunicar a PREVCOM por escrito, quando verificar condi¢gdes inadequadas
de execucao do servico ou aiminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
prestacao do servico, apresentando razoes justificadoras, que serao objeto de
apreciacao da PREVCOM.



9.11. Todas as funcionalidades técnicas citadas neste documento devem estar
disponiveis para consulta de forma online, a fim de comprovacao publica e
passiveis de testes através de contas de usuarios de teste ou demonstracgéo.

9.12. A Contratada deve garantir que o servico ofertado estd em conformidade com a
Lei Geralde Protecdo de Dados (LGPD).

10. Prazos e Entregas
Disponibilizacao do Sistema em 10 (dez) dias Uteis apds assinatura do contrato.
11. Sao Obrigacoes da Contratante:

11.1. Fornecer, nos prazos combinados, todas as informacgdes, dados e
documentos necessarios para a realizagao dos trabalhos, no padrao definido
pela CONTRATADA;

11.2. Designar um fiscal que detenham conhecimento do negdcio e do alvo do
projeto, a fim de fornecer os dados e informacdes para a efetiva obtencao dos
resultados previstos;

11.3. Manter funcionarios a disposicdo para esclarecimentos, promovendo as
orientacdes necessarias;

11.4. Acompanhar, fiscalizar e validar os trabalhos da CONTRATADA.

11.5. Promover o acompanhamento e a fiscalizagao dos servic¢os, sob os aspectos
quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas
e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas por parte da CONTRATADA, principalmente das medidas de
segurancga, sigilo e privacidade de dados pessoais, incluindo a proposicao de
modificacdes na sistematica de prestacao dos servigos.

11.6. Atestar a execucao dos servicos objeto deste Contrato por meio do setor
competente.

11.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com as condicdes de preco e
prazo estabelecidas no contrato.

12. Do Acompanhamento dos Trabalhos

O acompanhamento dos trabalhos sera realizado pelos fiscais indicados pela
PREVCOM.

13. Dos Pagamentos

13.1. Os relatérios de execucao de servigos deverdo ser entregues no Orgao de
Contratos e Licitagées e apds atestagcao dos servigcos, que devera ocorrer no



prazo de até 3 (trés) dias do recebimento, a CONTRATADA emitira a nota fiscal
de fatura.

13.2. Os pagamentos serdo efetivados em 30 (trinta) dias corridos da data da
apresentacao/protocolo da Nota Fiscal/Fatura, mediante atestagao mensaldos
servigos.

13.3. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas a
Contratada e seu vencimento ocorrera em 30 (trinta) dias apds a data de sua
apresentacao valida.

13.4. Constitui condicdo para a realizagcdo dos pagamentos a inexisténcia de
registros em nome da Contratada no “Cadastro Informativo dos Créditos nao
Quitados de Orgédos e Entidades Estaduais do Estado de Sao Paulo - CADIN
ESTADUAL”, o qual devera ser consultado por ocasido da realizacdo de cada
pagamento.

13.5. Os pagamentos serdo feitos mediante crédito aberto em conta corrente em
nome da Contratada no Banco do Brasil S/A ou boleto bancario.

14. Dos Valores e Propostas

A validade da proposta apresentada ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data da sua entrega.

Planilha de Precos

Valor

Servico Quantidade Unitario ou Valor Total
Mensal

Cessao de Uso do sistema
(pagamento mensal)
Implantacao (Pagamento
Unico)

Customizacéo (por
demanda)

01

250 h/h

Treinamento (Pagamento

. 04
por treinamento)

Manutencao e Suporte
Técnico (pagamento 12
mensal)

15. Prazo de Contratacao

A contratacao sera pelo periodo de 12 meses, que poderao ser prorrogados até o
limite legal de 60 meses.



Anexo Il

1. Objeto

1.1 Constitui objeto desta selecdo a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de Sistema informatizado com comprovada expertise em Folha de Pagamento e
Gerenciamento de Recursos Humanos, e que possua rotinas para extracao e/ou elaboragao de
informacdes para as obrigacdes acessérias, inclusive ao E-social e com os Orgéos
Fiscalizadores, com atualizacdo de leis e normas de carater geral. Os servicos devem ser
realizados de acordo com a demanda, requisi¢do e solicitacdo expressa da Fundac¢do de Previdéncia
Complementar do Estado de S3o Paulo SP-PREVCOM, mediante requisi¢ao.

2. Justificativa

A presente contratacdo visa descentralizar o sistema de folha e gerenciamento de RH, tornando
sua operacionalizagao e gestao, mais agil e eficiente.

3. Servicos
a) Licenciamento de uso de sistema de Folha de Pagamento e Gestao de Pessoas;
b) Implantacgéao;
c) Customizacéo;
d) Treinamento;
e) Manutencgéao e Suporte técnico;
3.1. Licenciamento de uso de sistema de Folha de Pagamento e Gestao de Pessoas
3.1.1- Cesséo de uso do Sistema durante toda a vigéncia contratual;
3.1.2 -Forma de Pagamento — Mensal.
3.2- Da Implantacgao
3.2.1- Prazo para Implantacao - 90 (noventa) dias a partir da assinatura do contrato;
3.2.2- Forma de Pagamento — Unico.
3.3- Da Customizacao

3.3.1- A empresa possibilitara customizagcdes aos médulos para atender ndo sé as necessidades
especificas, como também aquelas que surgirem no decorrer do Contrato, com objetivo de
tornar a solucao aderente aos requisitos funcionais da Contratante.

3.3.2- Customizacao por demanda - Pagamento por h/h
3.4 - Treinamento

3.4.1- Deverao ser aplicados até 2 (dois) treinamentos para 4 (quatro) participantes.



3.4.2- Forma de pagamento, por treinamento.
3.5-Dos Servigos de Manutencao e Suporte Técnico

Visam garantir a devida atualizagao e suporte a solugdes durante e depois de concluidos os
servicos de implantagcdo e acompanhamento apds a implantagado. Durante o processo de
implantacdo e em toda a vigéncia do contrato, sera mantida a assisténcia especializada.

3.5.1 O atendimento do suporte técnico devera ocorrer durante o horario de 08:00 as 18:00horas, de
segunda a sexta-feira, excluidos os feriados em que ndo houver expediente na empresa;

3.5.2- O atendimento as demandas de duvidas/manutencéo corretiva, deverao ocorrer num prazo
maximo de até 4 horas (quatro) horas;

3.5.3. Forma de Pagamento — Mensal
4 - Premissas do Sistema
a) Créditos bancarios a ser efetuados junto ao Banco do Brasil/SA;

b) Migrar base de dados atual; a empresa devera efetuar a extracado completa dos dados dos
sistemas legados do Contratante, formando assim novo banco de dados.

c) Possibilitar parametrizagcdes e adequacgdes;

d) O sistema devera viabilizar integragdes por meio de APIs, bem com a devida documentagéao
dessas APlIs.

e) Possuir ferramenta de Integracdo que permita exportacdo, importagdo, consulta e/ou
migracédo de dados cadastrais de/ou para sistemas externos;

f) Calcular e inserir as variaveis de Empréstimos Consignados, para descontos através da Folha
de Pagamento, permitindo a inclusdo de calculo que ja informe a margem consignavel do
empregado contratante, de acordo com Indices ajustados entre a referida Entidade e a
PREVCOM,;

g) Parametrizar desconto de Empréstimo Consignado em Folha - Férias, quando o Saldo de
Salario Mensal for inferior ao valor contratado pelo empregado;

h)Parametrizar o Sistema de forma a efetuar o0s descontos mensais da remuneragcdo dos
empregados que aderiram ao Beneficio da Contribuicdo Previdenciaria Complementar,
segundo as Normas da Contratante, bem como sobre os valores decorrentes de adesdes as
Contribuicdes de Risco, Invalidez e Pensdo Mensal (Obito);

i) Gerar relatérios gerenciais;

j) Parametrizar calculos diversos no sistema, por exemplo, calculos com indices de incidéncia
diferenciados de acordo com cada provento recebido;

k) Apresentar opcoes de calculos por estrutura de Centro de Custo;

) Permitir criar regras de calculo conforme convencao ou acordo coletivo;



m) Atender todos os instrumentos legais vigentes (leis, decretos, jurisprudéncias, normas

regulamentadoras, notas técnicas, portarias etc.) relacionados direta ou indiretamente as
rotinas de Gestao de Pessoas (DP e RH);

Possibilitar a criagdo de complementos de verbas (proventos, descontos, adicional,
gratificacao etc.) para serem inseridos em lote (varios servidores ao mesmo tempo) ou
individualmente;

Possibilitar a parametrizagdo dos calculos de desconto de pensao alimenticia, na forma
determinada judicialmente, customizando os proventos a serem submetidos ao desconto
em relacao ao recibo do servidor (contracheque, recibo de férias etc.) incluindo os devidos
encargos e considerando as devidas deducdes quanto necessarios;

O Sistema devera possuir fluxo de trabalho integrado e digital, possibilitara implementacao
de assinatura/certificagao digital em seus fluxos.

Possibilitar a atualizagao automatica e manual das tabelas legais, por exemplo, a tabela do
INSS, IR, Salario Familia e Salario Minimo;

Realizar calculos automaticos em conformidade com todos os instrumentos legais vigentes
da Administragao Publica para, por exemplo, calculo dos tributos patronais, impostos de
renda, imposto sobre servigo;

Possibilitar durante a criagao de eventos proventos a analise de impacto tributario sobre tais
verbas;

Permitir pagar beneficios e folhas separadamente, possibilitando, também, a opgdo do tipo
de beneficio e folha para o pagamento;

Permitir o controle de matriculas e fichas de registros de forma automatica;

Possibilitar aimpressao de relagdo de documentos necessarios para o ato da admissado num
Unico relatoério;

Permitir o gerenciamento de prontuario do servidor no sistema, possibilitando, por exemplo,
o cadastro de ocorréncias como licengca maternidade, auxilio doencga etc., parametrizaveis
para o devido desconto;

Permitir a realizacdo por admissao em lote;
Possibilitar as alteracdes de salario em lote;

Permitir alteragcdes de funcdo em lote;

aa)Possibilitar o calculo instantdneo nas movimentagoes salariais (contracheque, recibo de

férias etc.) quando ocorrer um novo langcamento, ou seja, havendo, por exemplo, alguma
insercao de desconto apdés o contracheque calculado, automaticamente.

bb) Possuir o envio de alertas automaticos, parametrizaveis pelo sistema, por meio de e-mails

para o usudrio da area de Gestdo de Pessoas com informacdes a respeito de prazos e
processos relacionados as atividades de Gestao de Pessoas, por exemplo, vencimento de
férias, prazo de pagamento de verbas trabalhistas etc. O sistema deve disponibilizar a
opcao de configurar a periodicidade do envio desses alertas podendo ser diario, semanal,
mensal ou customizado;
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Permitir a geracdo de relatdrios no formato XLS (leitura por sistemas de gerenciamento de
planilha, por exemplo, Excel do pacote Office da Microsoft, PDF e TXT;

Possibilitar a realizacdo de provisbes como salario a pagar e férias a receber para
programacao de custos com pessoal, podendo ser individual (por servidor) ou coletivo
(todos os servidores cadastrados no sistema);

Disponibilizar op¢cdo de cadastro de feriados e pontos facultativos para controle de
descontos de beneficios e de descanso semanal remunerado;

Permitir a geragdo do arquivo para o e-social, guias, etc, de forma a atender todos os
pardmetros, formatos e periodicidade estabelecidos pelos instrumentos legais vigentes;

Permitir a parametrizagcdo do desconto de contribuigcdo sindical dos servidores de forma
automatica;

Possibilitar a emissdo da guia de recolhimento sindical;
Emitir relatdrios de auditoria dos valores recolhidos quanto a contribuicao sindical;

Permitir a geracdo de arquivo em lote referente ao cadastro/registro no Programa de
Integracao Social (PIS), segundo o layout da Caixa Econémica Federal (CEF), dos servidores
com auséncias e/ou inconsisténcias no PIS para o respectivo ajuste e, apds, inclusao
automatica no sistema;

Permitir a geragcado do arquivo da Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF)
para o correto envio atendendo todos os pardmetros, formatos e periodicidade legais
estabelecidos pelos instrumentos legais vigentes;

Permitir a geracdo do arquivo da Relacdo Anual de Informacgdes Sociais (RAIS) para o
correto envio atendendo todos os parametros, formatos e periodicidade legais
estabelecidos pelos instrumentos legais vigentes;

Ser compativel com e-Social, estando em pleno funcionamento perante a esta plataforma
para o correto envio das informacdes pertinentes ao governo federal atendendo todos os
parédmetros, formatos e periodicidades legais estabelecidos pelos instrumentos legais
vigentes;

Possibilitar o cadastro, configuracdo de regra, parametrizacdo e gerenciamento de
beneficios como vale refeicao, vale alimentacao e vale transporte;

Possibilitar o cadastro, configuracdo da regra, parametrizacdo e o gerenciamento de
beneficios como assisténcia médica, odontoldgico e coparticipacéao;

Parametrizar Descontos — Assisténcia Médica dos empregados da PREVCOM, calculados
em conformidade com leiaute fornecido pelo Instituto de Assisténcia Médica do Servidor
Publico Estadual -IAMSPE, considerando Indices diferenciados a Contribuintes, seus
Beneficiarios e Agregados, individualmente, a serem praticados também em Folha Férias
e no Pagamento do 13° Salario (22 Parcela);

Parametrizar o Sistema de forma a efetuar os descontos mensais da remuneragao dos
empregados que aderiram ao Beneficio da Contribuicdo Previdenciaria Complementar,
inclusive sobre calculos de férias, quando necessario, segundo as Normas da SP
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PREVCOM, bem como sobre s valores decorrentes de adesdes as Contribuigdes de Risco,
Invalidez e Pens&o Mensal (Obito);

Criar pardmetros para quando na ocorréncia de pagamento do 13° Salario (22 parcela)
efetuar descontos sobre a remuneracao dos empregados que aderiram ao Beneficio da
Contribuicao Previdenciaria Complementar, segundo as Normas da SP PREVCOM,;

O Sistema deve ser capaz de controlar o numero de férias de direito, ja adquiridas e nédo
gozadas, emitindo alertas para periodos concessivos de gozo com vencimento eminente,
devendo lancgar criticas a qualquer possibilidade de langcamentos errbneos.

Realizar o calculo de provisdes para férias e 13° salario, calculo de 13° saldrio,
adiantamento de 13° salario, integral e complementar, junto a folha normal ou em
separado.

Possibilitar a parametrizagdo de Remuneragédo aos membros dos Conselhos Deliberativo,
Fiscal e Membros dos Comités Gestor, com indices percentuais diferenciados por
categoria, calculos a serem efetuados sobre um valor pré-determinado em legislacao do
Governo Estadual.

O Sistema deve estar apto a elaborar qualquer calculo de Rescisdao Contratual, dentro das
normas especificas da CLT, inclusive Rescisdo Complementar, seguindo também critérios
adotados pela SP PREVCOM, em fungao de Normas Governamentais que a ela também
sejam aplicadas por forca de leis especificas.

Ser uma solucgéo totalmente em hospedagem na nuvem (cloud computing), ou seja, o
Mddulo de Folha de Pagamento (MFP) deve ser executado completamente online;

Possibilitar que o acesso seja realizado por meio dos navegadores de internet (browser)
mais comuns no mercado — Mozilla Firefox, Microsoft Internet Explorer, Google Chrome -
estando apto e compativel com as constantes atualizagdes desses browsers;

yy) Permitir a leitura e migracao das informag¢des geradas durante, no minimo, 5 (cinco) anos;

zz) Possibilitar o atendimento imediato de parametrizagdes e customizacdes frente as

necessidades do usuario da area de Gestéo de Pessoas, sendo que aquelas ndo possiveis
a execucgado pelo usuario administrador devera prontamente ser atendidas, para atender
necessidades especificas ou novas necessidades, com objetivo de tornar a solucgéao
aderente aos requisitos funcionais e ndo funcionais;

aaa) Possuir a facilidade de implantacdo, sendo que sua instalacdo e execucédo, pleno

funcionamento, devera ser de no maximo em 45 (quarenta e cinco) dias corridos;

5- Segurancga
5.1- O sistema devera esta adequado a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (LGPD);

5.2-Funcionar em arquitetura de seguranga, composto por criptografia, firewalls, sistemas de

prevencao de invasdes e demais praticas usualmente adotadas, para oferecer seguranca e
integridade do ambiente em geral, inclusive da documentacdo armazenada;

5.3- As informacgobes processadas, armazenadas e transmitidas devem ser protegidas com uso de

algoritmos publicos de criptografia, preferivelmente com a adogido de chaves criptograficas
assimeétricas;



5.4- Possuir atribuicao de diferentes niveis de acesso de acordo com perfil de usuario e aplicavel
aos colegiados aos quais o usuario tenha acesso.

5.5-Ter mecanismo de protecao contra-ataques por forgca bruta (captcha ou delay progressivo na
autenticagao ou analogo).

6- Da Capacidade Técnica

6.1. Devera ser apresentado, na assinatura do contrato, atestado de capacidade técnica constando as
seguintes informacgdes:

v ldentificagdo do signatario (nome e telefone para contato),
v" Apresentado em papel timbrado da pessoa juridica,

v Deve indicar as caracteristicas do objeto/escopo, e prazos compativeis com o
presente Termo.

7- Davigéncia Contratual
7.1. O prazo para a presente contratagao € de 12 (doze) meses, prorrogaveis até o limite legal.
8- Da Proposta

A validade da proposta apresentada ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da
sua entrega.

PLANILHA DE PRECOS
Valor Unitario ou

Servico Quantidade Mensal Valor Total

Cessaode Uso do

sistema 12 meses
(pagamento mensal)
Implantacao 01

(Pagamento Unico)
Customizacéao (por

demanda) 250 h/h
Treinamento de

empregados (Pagamento 02
por treinamento)

Manutencéo e Suporte

Técnico (pagamento 12 meses

mensal)

Os valores propostos deverao contemplar todas as despesas atinentes a prestagao de servicos,
tais como, mas nao se limitando a, despesas de viagem, despachante, cdpias, impressoes de
grande volume, autenticacgoes, correios, publicacdes, certiddes e taxas de atos notariais, bem
como despesas relativas a mao-de-obra e respectivos encargos sociais, previdenciarios e



trabalhistas e todos os tributos incidentes na prestagdo dos servigos. A validade da proposta
devera ser de 60 (sessenta) dias.



