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PREVCOM

. Governo do Estado de Sao Paulo .
Fundacéao de Previdéncia Complementar do Estado de Séo Paulo
Contratos e Licitacdes

TERMO DE REFERENCIA

N° do Processo: 271.00000283/2024-01
Interessado: Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado de Sédo Paulo

Assunto: Software de Gestao Previdencial

1. DO OBJETO

Contratacdo para cessdo de uso de software em nuvem (Cloud) de gestdo previdencial dos Planos de
Beneficios da PREVCOM incluindo os seguintes médulos administrativos integrados: Financeiro,
Contabilidade, Orgamento e Folha de Pagamento.

Os detalhes desses mdédulos estdo nos anexos abaixo:
Anexo M1: Modulo Administrativo | Contabil e Financeiro

Anexo M2: M6dulo Administrativo | Folha de Pagamento e Gestdo de RH

2. JUSTIFICATIVA

A Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado de S&o Paulo (PREVCOM) é uma entidade
fechada, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, financeira, patrimonial e de gestdo de
recursos humanos. Sua criacao foi autorizada pela Lei n°® 14.653, de 22 de dezembro de 2011.

O objetivo exclusivo da PREVCOM ¢é administrar e executar planos de beneficios previdenciarios
complementares, conforme a Constituicdo Federal, nos 88 14 e 15 do art. 40 e art.202. A entidade esta
sujeita as Leis Complementares Federais n°® 108 e n° 109, de 29 de maio de 2001, que regulamentam o
Regime de Previdéncia Complementar.

A contratacdo do software de gestdo previdencial visa automatizar processos, proporcionar maior
visibilidade dos dados, otimizar fluxos por meio de certificacdo digital, integrar as informacg@es, aprimorar
o controle e garantir maior eficiéncia no cumprimento das obrigacdes legais e acessorias. Além disso,
permitir a disponibilizacédo digital de informacdes para gestores, participantes e assistidos.

3. DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS

3.1 Estrutura Previdencial Atual

A PREVCOM gerencia os seguintes planos de beneficios:
PREVCOM RP

PREVCOM RG PREVCOM

RG-UNIS

PREVCOM RO

PREVCOM MULTI

SP Previdéncia

PREVCOM MS



PREVCOM MT

PREVCOM PA
Participantes e Assistidos:
53.040 participantes

895 assistidos

Fundos dos Planos :

Fundo PREVCOM RG
Fundo PREVCOM RG-UNIS
Fundo PREVCOM RP
Fundo PREVCOM RONDONIA
Fundo PREVCOM MS
Fundo PREVCOM MT
Fundo PREVCOM PA
Fundo PREVCOM MULTI
Fundo SP Previdéncia

Fundos Administrativos (PGA):
PGA PREVCOM MS

PGA PREVCOM MT

PGA RONDONIA

PGA MULTI

PGA SP Previdéncia

PGA PA

4, APRESENTA(;AO DA PROPOSTA

A proposta devera atender aos seguintes requisitos:

a) ldentificagéo com a razé&o social da proponente;

b) Especificacdo do preco do produto e o preco total, ambos em moeda corrente nacional;
c) Data nos documentos principais e anexos;

d) Garantia de validade minima de 60 (sessenta) dias, contados a partir da entrega.

5. PREMISSAS DO SISTEMA
O sistema a ser disponibilizado devera atender as seguintes condi¢des:

a) Contemplar os mddulos especificados no item 1 para migracdo da base de dados existente, operar em
plataforma web e possuir fluxo de trabalho integrado e digital;

b) Estar hospedado em infraestrutura externa, sob responsabilidade da contratada, com possibilidade de
futuras implementagbes para atender demandas internas, legislativas e de convénios com entes
federativos;

¢) O Data Center devera estar localizado no Brasil e possuir certificacdes de seguranca;
d) Possibilitar importacdo de dados de outros sistemas;
e) Oferecer integracdes via API, com documentacdo completa para consumo e exposicao de servicos;

f) Realizar integrac@o com plataformas ja contratadas pela SP-PREVCOM.



6. SERVICOS INCLUIDOS
Os servigos contemplados pelo contrato sao:
Licenciamento de uso do sistema; Implantacdo em até 120 dias; Customizacédo do sistema; Treinamento;

Armazenamento de dados; Manutencao e suporte técnico.

7. ESPECIFICACOES DO PRODUTO
O sistema deveréa conter os seguintes modulos e funcionalidades:

7.1. Modulo Adesao

Gerenciamento de adesdes: Inclusdo manual ou via importacéo de fichas de inscricao e fluxo de adesao
digital para captacdo de participantes.

Certificacao e efetivacdo: Geracdo de certificados e habilitacdo de participantes no plano, com envio
automatico de dados de acesso.

Ferramentas auxiliares: Upload e download de arquivos, homologacdo de documentos e analise de
elegibilidade.

7.2. Médulo Administracao

Cadastro e controle: Navegacédo integrada, gerenciamento de organogramas, parametrizacdo de perfis
de acesso e controle de usuérios web e bancos de dados.

Gestao de processos: Parametrizacdo de transac¢fes, integracao contabil e atualizagdo automatizada do
sistema.

7.3. Modulo Arrecadagéo

Gerenciamento financeiro: Relatérios de arrecadacdo, calculo de contribuicdes e analise detalhada de
depositos, cadastro e controle de participantes, patrocinadoras e fornecedores.

Parametros e fluxos operacionais: Controle de versfes, processos agendados, integracdo de dados
financeiros e gerenciamento de tributos e taxas de carregamento.

Repasse da Taxa Patrimonial : Repasse dos valores referentes a taxa patrimonial ao plano de gestao
administrativa.

Contribuicado dos Assistidos : Repasse dos valores relacionados a taxa de carregamento dos
assistidos.

7.4. Modulo de Atendimento

Cadastro e Atendimento : Registro de solicitac6es dos participantes, como pedidos de aposentadoria,
pensdes, portabilidades e outros institutos obrigatorios.

Histérico de Atendimento: Consulta das solicitacfes realizadas, com status de cada pedido.

Ouvidoria: Registro de solicitagdes organizadas por assunto e periodo.

Resumo do Atendimento: Visdo geral das solicitagbes agrupadas por tipo de transacdo e periodo,
incluindo a ficha financeira de cada participante.

SAC: Registro detalhado das informagbes solicitadas pelos participantes, organizadas por periodo e
assunto.

7.5. Moédulo Atuario

Cadastro Atuario - Participante : Consulta de informa¢des cadastrais e financeiras dos participantes
para analises atuariais.



Centralizador: Gestdo dos 6rgaos centralizadores e suas unidades.

Inscricdo de Participantes: Listagem de participantes e adesdes, com opc¢les de consulta de saléario,
saldo e arrecadagéo.

Fator de Conversao e Tipo de Beneficios: Manutencdo dos fatores de conversdo para célculos de
beneficios e categorizacado dos beneficios previstos no regulamento.

Fluxo Operacional: Atualizacdo de informagfes cadastrais e financeiras integradas aos outros médulos.

7.6. Modulo Beneficio

Cadastro e Comprovante de Rendimentos : Listagem de beneficios gerados, incluindo dados
financeiros, célculo de imposto de renda e dependentes.

Guias de Recolhimento: Consulta de guias geradas por tributos cobrados, organizadas por periodo e
conta bancéria.

Movimentacao GED: Visualizacdo de processos efetivados por meio do Gerenciamento Eletrénico de
Documentos (GED).

Reserva dos Assistidos : Gerenciamento de movimentac¢des na reserva dos participantes, como aportes
e liquidacoes.

Processos: Certificacdo digital para autorizar pagamentos, concessdao de beneficios, envio do
demonstrativo de pagamento e liberacdo de pagamento, com integracdo ao GED.

7.7. Mddulo Boleto

Cadastro e Comprovante de Rendimento: Apresentacdo dos rendimentos dos participantes,
organizados conforme os codigos da Receita Federal.

Convénio: Informacdes bancarias e configuracdes para geracdo de boletos, com parametrizacdo de
vencimentos e vinculacdo de layouts personalizados.

Ocorréncias: Detalhamento das ocorréncias durante a importacdo do retorno bancério.

Resumo do Participante e Sacados: Consolidacdo de solicitacées por transagdo e periodo, incluindo a
ficha financeira do participante.

7.8. Mddulo Cadastro

Cadastro e Auditoria de Participantes : Exibicdo de ocorréncias e gestdo de cadastros de participantes,
dependentes e transferéncias de perfil.

Comprovante de Rendimento: Listagem de rendimentos por cddigos tributarios.
Transferéncia de Dados: Gerenciamento de transferéncias entre patrocinadoras, matriculas e fundos.

Parametros e Processos: Configuracdo de transacdes integradas a contabilidade, com gerenciamento
de variaveis tributarias e fluxos de processamento.

Contratos Existentes
Contém os contratos da entidade, organizados por prazo de prorrogagao, reajuste, saldo e término.
Patriménio por Fundo

Exibe o valor da cota, indices mensais, acumulados, patriménio em indice e em reais, e o indice de
crescimento patrimonial, permitindo visualiza¢do dinamica do crescimento.

Parametros
Gerenciamento de Processos

Permite a parametrizacdo de todas as transa¢Bes do modulo, controlando a integragdo contébil, etapas
do fluxo de processamento e variaveis utilizadas.

Fluxo Operacional



Atualiza informag®es integradas com outros mddulos, oferecendo uma visédo gerencial ao usuario.

Modulo Importagdo Parametros

Banco de Dados: Permite o cadastro de bases para acessar conexdes diferentes ou bases de
importacao.

Conversao de Cédigos: Tabela de converséo de cédigos.

Gerenciamento de Processos: Parametrizacdo e controle das transacdes do mddulo, incluindo
integracdo contébil e variaveis.

Upload e Download de Arquivos : Permite a troca de arquivos, mantendo histérico das atualizactes.

Processos
Cadastro Duplicado: Detecta itens duplicados no arquivo importado.

Dados: Separa dados de acordo com parametros como empregaticio, endereco, documento,
dependentes e dados bancarios.

Ficha Financeira: Importa dados financeiros dos participantes por periodo e tipo.

Importacao: Histdrico das importacdes, incluindo dados processados, incluidos, alterados e excluidos.
Validacao da Importacao: Verificacdo da consisténcia dos dados importados.

Fluxo Operacional

Importacdo de Dados Legados: Importa dados cadastrais, movimentos financeiros e valores de
portabilidade.

Exportacdo de Dados Legados: Exporta dados cadastrais e movimentos financeiros.

Médulo Inadimplentes Cadastro
Adesdo Sem Contribuicao: Visualiza participantes que aderiram ao plano, mas nédo contribuiram.

Encargos: Cadastro e manutencao de encargos como atualizacdo monetaria, juros e multas, incluindo
métodos de calculo e critérios de contagem.

Inadimplentes: Exibe participantes inadimplentes e seus encargos, gerando boletos.
Participantes: Listagem dos participantes e seus extratos de contribuicdes.

Parametros

Encargos Financeiros: Parametrizacdo dos encargos financeiros (atualizagdo, multa, juros) para
inadimplentes.

Gerenciamento de Processos: Parametrizacdo das transacdes do médulo, controle de integracao
contabil e variaveis.

Indicadores: Histérico e gerenciamento dos indicadores utilizados, com sua cotacao e periodicidade.

Fluxo Operacional

Débito de Contribuicdo: Calcula contribuicbes em atraso e seus encargos, com visualizacdo do
historico.

Recebimento de Contribuicdo: Processa os recebimentos das contribui¢gdes inadimplentes.

Atualizacdo de Status: Atualiza o cadastro dos participantes conforme o niamero de contribuicdes em
atraso.

Médulo Layout Cadastro
Consisténcias: Cadastro e manutencdo das consisténcias utilizadas na importacao/exportacdo de



arquivos.

Consultas Habilitadas: Gerencia as consultas para importacao/exportacao de dados, com visualizacao
por médulo, campos e parametros.

Conversdes: Cadastro e manutencédo das conversdes de "de/para”.

Dados Cadastrais de Exportacao: Visualiza dados cadastrais a serem exportados por participante e
transacgéo, incluindo informacdes financeiras.

Dados de Importacdo: Visualiza dados a serem importados, com agrupamento e consisténcias.
Formatagcdes: Cadastro e manutencao dos tipos e formatacdo de dados.

Layouts: Cadastro de layouts utilizados pela fundacéo, incluindo composicao, consulta, campos e filtros.

Parametros
Conversao de Cédigo: Parametrizacdo de conversdes de codigos por classificagdo.

Dados Financeiros de Exportacao: Parametrizacdo de processos financeiros do sistema por transacao
e natureza dos campos.

Gerenciamento de Processos: Parametrizacdo e controle das transacdes, com integracdo contabil e
etapas de processamento.

Processos

Importacao: Registro historico das importac¢des, incluindo tipo de layout e etapa de processamento.

Médulo Orgéo Cadastro
Centralizador: Gerencia os 6rgaos centralizadores responsaveis pelos arquivos.

Importacao e Dados: Visualiza arquivos importados e suas consisténcias.

Ficha Financeira: Importa dados financeiros dos participantes.
Grupo de Arquivos: Gerencia grupos de arquivos.
Participantes: Listagem dos participantes e extratos de contribuicdes.

Status da Adesao: Verifica a transacao de adesao dos participantes por periodo.

Parametros
Forma de Exportacao: Exporta dados por grupos de arquivos, como texto, XML, ou tabulados.

Gerenciamento de Processos: Parametriza todas as transa¢Bes do modulo, controlando varidveis e
integracéo contabil.

Layout: Visualizacao dos layouts cadastrados, com campos e tipos de campo.

Processos
Envio de E-mail: Controle dos e-mails enviados, com verificagdo de status e possibilidade de reenvio.

Gerar Arquivo: Geracdo de arquivos conforme o 6rgdo centralizador, com visualizacdo de ficha
financeira.

Individualizacao de Rubrica: Visualiza e inclui rubricas por participante.

Transferéncia de Arquivos: Gerencia a troca de arquivos entre 6rgdos centralizadores.

Modulo Autofinanciados Cadastro

Autopatrocinado: Controle dos participantes autopatrocinados, com visualizacdo de salario, percentual



de contribui¢éo e beneficios.

Autopatrocinado - Tabulacao : Relatério das transacdes do médulo, visualizando participantes e valores
de contribuig&o.

Comprovante de Rendimento: Listagem dos rendimentos tributados, isentos ou exclusivos, conforme
cbdigos da Receita Federal.

Participantes Diferidos: Controle dos participantes diferidos, com visualizagdo de salario, contribuicao e
beneficios.

Parametros
Gerenciamento de Processos:

Parametrizacdo de todas as transac¢des do modulo, com controle de sua integracdo contabil, etapas do
fluxo de processamento, valorizacdo antes e depois da cota, além do controle das variaveis utilizadas no
madulo.

Situacao de Autofinanciado:

Permite a parametrizacéo das diferentes situagdes dos participantes.

Processos Boletos:

Visualizacdo dos boletos gerados por periodo, tanto para participantes autopatrocinados quanto para
participantes com contribuigdes voluntarias e diferidas. Também possibilita 0 pagamento dos boletos em
aberto.

Liberacdo de Pagamento:

Visualizacdo do status da provisdo gerada pelo médulo por transacdo e conta bancaria, incluindo dados
bancarios, nota e fornecedor.

Movimento Mensal de Auto Patrocinado:

Atualizacdo dos dados dos autopatrocinados, com a possibilidade de gerar relatorios de contribuicédo e
resumo.

Fluxo Operacional

Contribuicdo Adesdo Autofinanciados:

Processa os participantes que se tornaram autopatrocinados no més.
Copia de Salarios/Percentual/Contribuicdes:

Traz os registros de salérios, percentuais e contribuicdes do més anterior para o més atual.
Contribuicdo Autofinanciado:

Calcula o valor a ser pago para os patrticipantes autopatrocinados.
Autofinanciados Nao Pagos:

Verifica os participantes inadimplentes no moédulo de autopatrocinados.
Encargos Financeiros Autofinanciados:

Calcula o valor dos encargos para os participantes inadimplentes.
Processamento Contribuicdo Minima:

Calcula o valor minimo a ser pago pelos participantes vinculados.
Geracao de Boletos:

Gera os boletos com as informacdes calculadas.

Médulo SPED (E-financeira) Cadastro



Declarante e Declarado:

Registro do declarante responséavel e do declarado responsavel.
Movimento:

Visualiza¢do analitica de toda a movimentacgao criada pelo processamento.
Responsavel Legal:

Registro do responsavel legal pelo envio dos documentos.

Responsavel RMF:

Registro do responsavel RMF pelo envio dos documentos.

Saldo Participantes:

Listagem dos saldos no exercicio com visualizacdo sintética ou analitica, além da possibilidade de gerar o
extrato de contribuicdes.

Parametros
Gerenciamento de Processos:

Parametrizacdo de todas as transacfes do modulo, controlando sua integracdo contabil, etapas do fluxo
de processamento, valorizagdo antes e depois da cota, além do controle das varidveis utilizadas no
maodulo.

Tabela de Codigos SPED:
Registro da tabela de codigos necessaria para o envio dos arquivos com os cédigos adequados.
Upload e Download de Arquivos:

Permite a troca de arquivos e documentos referentes ao modulo, mantendo-os organizados por
referéncia, além de um histérico das atualizacdes realizadas.

Fluxo Operacional

Abertura E-financeira:

Efetua a abertura do processo da e-financeira.

Saldo E-financeira:

Calcula o saldo dos participantes a ser informado na e-financeira.
Preparar Dados do XML:

Prepara os dados do arquivo XML conforme o layout previamente cadastrado.
Geracdo do XML:

Gera o arquivo XML.

Retorno do XML:

Recebe o retorno do arquivo XML encaminhado.

Geracdo do XML de Fechamento:

Efetua o fechamento da e-financeira para o periodo.

Médulo Tributagdo Cadastro
Beneficios no Exercicio:

Visualizacdo dos beneficios recebidos por participante ao longo do exercicio, com demonstracdo de
rendimento, imposto retido e valor liquido.

Comprovante de Rendimento:

Listagem dos rendimentos dos participantes no exercicio, sejam tributados, isentos ou exclusivos, com
agrupamento dos codigos de tributo utilizados pela Receita Federal.



Contribui¢cbes no Exercicio:

Visualizacdo das contribuicbes pagas por participante ao longo do exercicio, incluindo contribuicbes de
autopatrocinio, facultativas e da patrocinadora, com possibilidade de gerar o informe de rendimento.

Encargos:

Cadastro e manutencdo da atualizacdo monetaria, juros e multas, com informagfes sobre o método de
célculo, critério, regra de contagem dos dias, periodicidade, indicadores, vigéncia e percentual.

Fornecedores:

Gerenciamento dos fornecedores vinculados a entidade, com dados cadastrais e controle de certidoes e
vencimentos.

Guias de Recolhimento:

Visualizagdo das guias de recolhimento geradas, por periodo e contas bancérias, em decorréncia dos
tributos cobrados no médulo.

Tributos:

Gerenciamento dos tributos existentes na Receita Federal, incluindo sua periodicidade, critério, taxa, dia
de vencimento e natureza.

Parametros Aliguotas e Tabelas:

Parametrizacdo das aliquotas e percentuais das tabelas de imposto (progressivo e regressivo), INSS e
FGTS, com gerenciamento dos codigos de tributo.

Gerenciamento de Processos:

Parametrizacdo das transa¢c6es do moédulo, com controle da integracdo contabil, etapas do fluxo de
processamento, valorizagao antes e depois da cota, além do controle das variaveis utilizadas no médulo.

Grupo de Tributacéo:

Diferencia as variaveis do sistema por grupos de tributagéo (tributados, isentos ou exclusivos).
Moléstias Graves:

Controle das moléstias graves e eventuais isen¢oes.

Processos de Exportacao/Importagao:

Gerencia os itens da transacdo bancaria exportados em formato de arquivo com layout previamente
determinado.

Upload e Download de Arquivos:

Permite a troca de arquivos e documentos, mantendo-os organizados por referéncia e com histérico das
atualizacoes.

Processos
Guias de Recolhimento:

Visualizagdo das guias de recolhimento geradas por periodo e contas bancéarias, em decorréncia dos
tributos cobrados no modulo.

Liberacdo de Pagamento:

Visualizacdo do status da provisdo gerada pelo médulo por transacdo e conta bancéria, com
demonstracdo dos dados bancérios, nota e fornecedor.

Fluxo Operacional DIRF:
Processa a DIRF para o periodo.
Arquivo DIRF:



Gera o0 arquivo da DIRF de acordo com layout especifico.
Contribuicdes no Exercicio:

Informa os valores arrecadados ao longo do ano.

Médulo Documentacao (Site) Recursos Técnicos
Menu Dinamico:

Menu gerenciado e classificado pelo sistema, com opc¢do de estruturacdo com subitens e chamadas
internas (paginas do site) ou externas (paginas na web).

Artigos Gerenciaveis:

Artigos controlados pelo sistema, como noticias e paginas fixas, com gestor de texto para personalizacdo
de conteudo.

Pesquisa:
Pesquisa inteligente para artigos, arquivos e duvidas.
Controle de Eventos:

Gerenciador de eventos com calendario, artigos classificados por assunto, agendamento de videos,
imagens e arquivos para download.

Gestor de Arquivos:

Gerenciamento de arquivos para o site, com inclusdo e parametrizacdo para exibicdo, incluindo data e
hora de exibicéo.

Simulador:

Ferramenta para simulagéo de beneficios, com respostas imediatas e célculos parametrizados.
Questionario (FAQ):

Formulario de perguntas e respostas gerenciado pelo sistema.

Newsletter:

Recurso para elaboracao de contetdo de e-mail para participantes, com acompanhamento de entregas.
Glossério e Duvidas:

Cadastro de perguntas e palavras-chave para apresentacao no site, com navegacao inteligente.

Fale Conosco:

Formulario de contato com a PREVCOM.

Estrutura Topo:

Chamada para a pagina inicial, pesquisa dinamica e area de login.

Menu Dinamico:

Controlado pelo sistema gerencial.

Area Central:

Customizada com imagens e links relacionados, além da visualiza¢do de noticias cadastradas.
Lateral:

Com informacgdes especificas da PREVCOM.

Rodapé:

Sistema gerado através do menu, com opg¢des de segregacao por assunto.

Pagina Inicial



Slide-Show Dinamico:

Com chamadas para areas internas, externas e artigos.
Subdestaques:

Noticias parametrizadas para exibicao.

Lateral:

Chamadas para areas internas.

Home Conheca

Institucional, Estatuto, Codigo de Etica, Politicas de Prevencdo e Gestdo de Riscos, entre outras
informacodes.

Quem Somos

Estrutura Organizacional, Governanca, Diretoria Executiva, Conselhos, Comissdes e Comités.
Transparéncia

LGPD, AvaliacGes Atuariais, Investimentos, Custos, Legislacdo e Politica de Comunicacéo.
Simule Contrate

Servidores publicos, Entes federativos.

Numeros
Relatorio Anual (de todos os anos desde 2013) Relatorios de Investimento
Demonstraces Contabeis

Informacdes Administrativas (despesas com diarias e passagens) "A Prevcom em Numeros" (formato
disponivel até margo/2019)

Planos/Beneficios Planos Disponiveis

PREVCOM RP: Simulacao da aposentadoria, inscricdo, regulamento, manual do participante e certificado
(modelo).

PREVCOM RG e RG-UNIS: Regulamento, manual do participante e certificado (modelo). PREVCOM RO:
Ficha de inscricdo para servidores admitidos apés 06/11/2018.

PREVCOM MULTI: Ficha de inscricdo para servidores admitidos ap6s 03/10/2018. SP PREVIDENCIA:
Ficha de inscricdo para servidores admitidos apés 28/12/2018.

PREVCOM MS: Fichas de inscricdo para servidores admitidos antes e depois de 13/07/2020, incluindo
servidores comissionados ou temporarios.

PREVCOM MT: Fichas de inscricdo para servidores admitidos antes e depois de 26/11/2020.
Tributacdo de IR

Opcao de tributacéo do IR (termo de tributacao).

Beneficios de Risco

Contratacdo de beneficios por invalidez e penséo/peculio por morte (veja regulamento dos planos MAG -
Grupo Mongeral Aegon).

Como Receber Beneficios?
Aposentadoria por Idade: Requisitos e documentacéo.

Aposentadoria por Invalidez: Requisitos e contratacdo do beneficio de risco. Pensaol/Peculio por
Morte: Requisitos para conjuge, filhos, enteados e herdeiros. Requerimentos: Pensdo por Morte, Peculio
por Morte e Resgate (para herdeiros).

Planos envolvidos: PREVCOM RO, PREVCOM MULTI, SP Previdéncia, PREVCOM MS e PREVCOM
MT.



Perda de Vinculo e Resgates

Resgate de Contribuicdes: Requisitos e documentacao.

Autopatrocinio: Requisitos e documentacéo.

Beneficio Proporcional Diferido (BPD): Requisitos e documentagao.
Portabilidade de Saida: Requisitos e documentacao.

Portabilidade

Entrada: Requisitos e documentacao.

Saida: Requisitos e documentacao.

Agende Atendimento

Atendimento presencial (data, hora, nome, CPF, érgao, cargo, email, telefone).

Informe-se Noticias

Noticias e links relacionados, com acesso completo no arquivo.

Prevcom na Midia

Acesso completo no arquivo, com links para noticias.

Publicactes

Folhetos: Informag6es sobre ades&o, servidores recém-contratados, beneficios de risco, portabilidade e
educacéo financeira.

Cartilha: Conheca a Prevcom.
Relatdrio Anual: Relatérios completos desde 2013, com versdo resumida e versdo compactada.

Aplicativos

Prevcom (versdo para iOS/Android) PREVCOM MULTI (versdo para iOS/Android) PREVCOM RO
(versao para iOS/Android) Videos

Video institucional e contetdo em video disponivel no YouTube.
Perguntas e Respostas

Secdo com perguntas frequentes, com opc¢des de compartilhar e imprimir.

Rodapé

Links Rapidos

Atendimento Presencial: Agende uma visita com dados como nome, CPF, e contato.

Entre em Contato Conosco: Email para todos os planos (participante e patrocinador).
Ouvidoria: Acompanhamento de demandas, com direcionamento para o site da Ouvidoria SP.
Comissdo de Etica: Formulario de contato para registro de situacfes e mensagens.

Transparéncia: Acesso ao SIC (Servico de Informacdo ao Cidadao), Lei de Acesso a Informacao,
perguntas frequentes.

LGPD: Links Uteis e informac@es sobre a Lei Geral de Protecéo de Dados.
Outros Planos PREVCOM RP PREVCOM MULTI PREVCOM MS PREVCOM MT PREVCOM RO
SP Previdéncia PREVCOM PA



Estrutura do Portal

Acesso a pagina inicial, menu dindmico, rodapé com opc¢bes de navegacdo, e area de eventos e
informacdes.

Programa e Informacfes Adicionais

Planejamento financeiro, previdéncia complementar, palestras, workshops e materiais de apoio.
Ferramentas como simuladores e testes de perfil financeiro.

Perguntas e respostas, glossario e formularios de contato.

Area do Participante
Area Restrita (Participantes Ativos) — Primeiro Acesso

Para planos com adeséo automatica, o participante podera selecionar a opgéo de tributacdo e declarar a
condicdo de pessoa exposta politicamente. Para planos sem adesdo automatica, estard disponivel
apenas a opc¢ao de pessoa exposta politicamente.

Meus Dados

Permite revisar e alterar as informacfes cadastrais do participante.

Pessoa Politicamente Exposta

Visualizar e alterar a condicao de pessoa exposta politicamente.

Beneficiarios

Incluir e alterar os beneficiarios do plano.

Saldo

Visualizar o saldo acumulado; Relatério de extrato;

Segregacéao dos saldos por adeséo, participante, patrocinador e portabilidade;
Histdrico das transacgdes realizadas no plano, como cancelamento, efetivacédo e contribuices facultativas;
Impresséao do relatério de certificado do plano.

Beneficios de Risco

Visualizar o histérico de movimentacdes dos beneficios de risco; Impresséo do certificado de adesao ao
risco;

Impresséo do extrato dos movimentos de risco (ajustes).

Contribuicdo Facultativa

Aportes de contribuicao facultativa para o plano; Impresséo do boleto de pagamento;
Visualizar o histérico dos aportes.

Percentual de Contribuicdo

Visualizar e alterar o percentual de contribuicdo conforme as regras do plano: més de aniversario,
alteracdo do teto do INSS (liberada em janeiro e fevereiro), adesdo automatica e alteracdo salarial
(mediante aprovacao).

Cancelamentos
Iniciar o processo de solicitagdo de cancelamento do plano ou dos beneficios de risco.
Aposentadoria

Iniciar o processo de solicitagdo de aposentadoria conforme as regras do regulamento do plano.
Visualizar o saldo bruto acumulado;

Definir o percentual do saque e o numero de parcelas mensais, incluindo décimo terceiro; Simular as
opgoOes de recebimento;



Anexar documentos necessarios, como comprovante de perda de vinculo e dados bancarios; Validar as
elegibilidades do plano.

Resgate

Iniciar o processo de solicitacdo de resgate conforme as regras do plano. Visualizar o saldo bruto
acumulado, segregado entre participante e patrocinador; Escolher a forma de recebimento (parcelado ou
Gnico);

Anexar documentos necessarios, como comprovante de perda de vinculo e dados bancarios.

Informe de Rendimentos

Acessar e imprimir o comprovante de rendimento das contribuicbes pagas pelo participante
(autopatrocinado e contribuicdo facultativa).

Contribuicdo do Patrocinador para Fins de IR

Visualizar os valores das contribuigcdes do patrocinador repassadas pelo 6rgéao.

Area Restrita (Participantes Aposentados) Meus Dados

Revisar e alterar as informacdes cadastrais do participante.

Recadastramento

Incluir e alterar os beneficiarios do plano.

Demonstrativo de Pagamento

Visualizar o demonstrativo de pagamento e imprimir o relatorio conforme a IN 32.
Informe de Rendimentos

Acessar e imprimir o comprovante de rendimento das contribuicbes pagas (autopatrocinado e
contribuicdo facultativa).

Contribuicbes do Patrocinador
Visualizar os valores das contribuigcbes do patrocinador repassadas pelo 6rgéao.
Reserva

Visualizar os valores da reserva e suas movimentacgoes, incluindo baixas de renda e taxas.

Médulo de Seguro Cadastro

Segurados: Visualizar os participantes que aderiram aos beneficios de risco.

Dados Importacdo: Visualizar os dados importados de movimentos mensais de descontos de risco.
Parametros

Gerenciamento de Processos: Parametrizacdo das transagbes do moddulo, controle contabil e das
etapas de processamento, além do controle das variaveis utilizadas no médulo.

Layouts de Arquivo: Visualizar o layout para carga de movimentos mensais do seguro.

Processos de Exportacaol/lmportacdo: Gerenciar transagfes bancarias exportadas em formato de
arquivo, com layout definido.

Upload e Download de Arquivos : Permitir troca de arquivos e documentos, mantendo o histérico de
atualizacoes.

Processos
Movimento Seguro: Gerenciar 0s movimentos importados para o gerenciamento do risco.

Fluxo Operacional: Importacdo e validacdo dos dados dos descontos de seguros.

Modulo de Interface Cadastro



Fornecedores: Cadastro de fornecedores externos.
Parametros

Gerenciamento de Processos: Parametrizacdo das transacfes, controle contabil e das varidveis do
maodulo.

Processos de Exportacaol/lmportacdo: Gerenciar transagfes bancarias exportadas em formato de
arquivo, com layout especifico.

Upload e Download de Arquivos : Permitir troca de arquivos e documentos, com histérico de
atualizacoes.

Processos
Integracdes: Processar integracfes de todos os mddulos centralizados.

Dados: Preparar dados para exportacao ou consulta via API.

Requisitos Técnicos

Acesso via navegador web, sem necessidade de softwares adicionais, compativel com os navegadores
mais comuns (Mozilla Firefox, Microsoft EDGE, Google Chrome).

Acesso seguro por criptografia, preferencialmente via HTTP sobre TLS 1.2 (HTTPS). Uso de algoritmos
publicos de criptografia, com chaves assimétricas.

Politica de backup e alta disponibilidade para garantir a continuidade do servico. Compatibilidade com
Windows, MacOS, iOS e Android.

Armazenamento ilimitado em Data Center localizado no Brasil.
Integracdes por API, com documentacao disponivel para consumo de servigcos de terceiros.

Implantacéo

A contratada deverd realizar a implantacédo do servico no prazo maximo de 120 dias corridos, a partir da
assinatura do contrato. Apos a implantacao, seré realizada a afericao do servigo pelos fiscais do contrato.
A contratada devera apresentar, no prazo de até 30 dias apds a assinatura do contrato, o projeto de
parametrizacdo, customizacédo e implantacao dos dados.

Customizacao

O sistema deve atender as leis e demandas fiscais do Brasil e adaptar-se conforme novas demandas
legais.

A empresa contratada possibilitara customiza¢cdes nos modulos para atender necessidades especificas
que surgirem durante a vigéncia do contrato.

Customizacao por demanda serd paga por hora trabalhada.

Treinamento

A contratada deverd realizar treinamento sobre a utilizagdo dos modulos do sistema para 0s usuérios da
contratante durante o periodo de implantacao e sempre que solicitado pelo 6rgéo.

9. Suporte Técnico e Manutencao

9.1. O servigo de manutengédo e suporte técnico inclui a atualizagédo do software fornecido pelo fabricante,
garantindo o acesso as novas versoes, correcdes de bugs, modificacdes e aprimoramentos, além do
atendimento para resolucdo de davidas ou incidentes.

9.2. O servico sera prestado durante toda a vigéncia do contrato.

9.3. O servico de manutencao e suporte técnico abrangera:



Distribui¢cdo de correc¢des, aprimoramentos funcionais (patches e fixes) e novas versoes;
Suporte remoto via telefone e Internet para incidentes, investigacdes de problemas e orientacfes de uso;
Atendimento em portugués, de segunda a sexta-feira, das 8h as 20h.

9.4. A contratada deverd corrigir eventuais falhas e erros identificados durante o periodo de prestacédo do
servigo, sem custo adicional para a contratante.

9.5. Prazos para atendimento:
Até 4 horas para duvidas ou manutengao corretiva;

Até 7 dias Uteis para incidentes que ndo afetam a funcionalidade geral da plataforma; Até 12 horas para
incidentes que interrompam o acesso a plataforma.

9.6. O sistema devera ter disponibilidade minima de 99,98% ao ano.

9.7. Relat6rios mensais sobre incidentes, tempo de atendimento e reincidéncia de problemas deverao ser
fornecidos.

9.8. As penalidades por ndo cumprimento do SLA estdo descritas nas clausulas contratuais.

10. Armazenamento

O sistema deve ser hospedado em ambiente em cloud.

11. Seguranca do Sistema

11.1. O sistema deve permitir auditoria das movimenta¢des dos usuarios, incluindo alteracées de senha e
registros de transacdes realizadas.

11.2. Senhas devem ser armazenadas de forma criptografada.
11.3. Deve permitir backup e restauracéo de dados, sendo de responsabilidade da contratada.

11.4. Garantir a integridade referencial dos arquivos e tabelas, sem permitir exclusao fisica de registros
vinculados a outros dados ativos.

11.5. Controle de acesso deve ser feito por grupo, funcdo e perfil, e a emissdo de relatérios sobre
permissfes de acesso deve ser possivel.

12. Privacidade de Dados Pessoais

O sistema deve estar em conformidade com a Lei Geral de Prote¢éo de Dados (LGPD).

13. Capacidade Técnica

A contratada devera apresentar, na assinatura do contrato, atestado de capacidade técnica com as
seguintes informacdes:

Identificac@o do signatario (nome e telefone);

Caracteristicas do objeto/escopo e prazos compativeis com o presente Termo.
14. Informac¢des Técnicas do Sistema Atual
Back-end: MVC, C#, ASP.NET Framework, Web API, WebAPI e WCF, Telerik Report, NHibernate

Front-end: HTML5, CSS3, JS, jQuery, ASP.NET MVC C# Razor

Base de dados: MS-SQL Server
Ambiente operacional: .NET

15. Politicas de Seguranca e Gestao de Riscos



15.1. As implementagdes serdo realizadas pela contratada apés solicitacao formal da contratante.

15.2. As implementa¢cBes deverdo ser homologadas no ambiente de teste antes de entrarem em
producéo.

15.3. Todos os pedidos de acesso aos médulos do sistema devem ser formalizados por e-mail ou sistema
préprio, com validacdo do superior imediato.

15.4. O sistema deve possuir relatérios de tentativas de acessos invalidos, inconsisténcias e acessos por
nivel, disponiveis quando solicitados.

15.5. O ambiente cloud devera contar com uma estrutura contingencial para garantir a continuidade das
operacdes em caso de falha tecnoldgica, com réplica ou copia da solu¢cdo em localizagBes distintas no
Brasil.

15.6. A contratada tera até 90 dias apds a assinatura do contrato para atender aos requisitos descritos.

16. Responsabilidades da Contratada

16.1. A contratada deve tomar as providéncias necessarias para remover dificuldades ou esclarecer
situagdes durante a execuc¢do do contrato.

16.2. A contratada deve cumprir todas as clausulas do contrato, assumindo responsabilidade por danos
causados a contratante ou terceiros devido a culpa ou dolo.

16.3. A contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios relacionados a
execucao do contrato.

16.4. A contratada deve comunicar a contratante sobre qualquer anormalidade na execucdo dos servigcos
e fornecer todos os dados técnicos solicitados.

16.5. A contratada deve manter os equipamentos e dados operacionais em perfeitas condicbes de
funcionamento e seguranca.

16.6. A contratada deve garantir o licenciamento dos programas usados e fornecer a base de dados
produzida durante a vigéncia do contrato, mantendo-a arquivada por no minimo 180 dias apds o término.

16.7. A contratada deve disponibilizar um técnico para atender a contratante quando necessario, além de
garantir a execucéo do plano de continuidade de negécios (PCN) e o devido acompanhamento.

16.8. A contratada deve notificar a contratante sempre que o plano de recuperacdo de desastres (DRP)
ou plano de continuidade de negécios for acionado ou desativado.

16.9. A contratada sera responsavel por todos os servigos prestados durante a vigéncia do contrato,

incluindo as obrigagcbes legais e operacionais, com direito a continuidade e acompanhamento da
contratante.

17. Responsabilidades da Contratante

17.1. Adotar as medidas necessarias para remover dificuldades ou esclarecer situagcbes durante a
execucao do contrato.

17.2. Fornecer a contratada toda a documentacao, dados e elementos necessarios para a execuc¢ao do
objeto deste contrato.

17.3. Designar formalmente um fiscal para acompanhar a execucao dos servi¢cos contratados.
17.4. Viabilizar os recursos or¢gamentarios necessarios para a cobertura das despesas do contrato.
17.5. Efetuar os pagamentos devidos pelos servi¢os dentro dos prazos estabelecidos.

17.6. Acompanhar a execugéo detalhada dos servigos.

17.7. Atestar a prestacao dos servigos e encaminhar as faturas para pagamento.

17.8. Facilitar o acesso da contratada a documentos, informacBes e elementos necessarios para a
implantacdo e manutencdo dos servicos.

17.9. Nao divulgar, reproduzir, copiar, ceder ou transferir os programas (softwares) e materiais
relacionados, sem o prévio consentimento da contratada.

17.10. Segquir rigorosamente as orienta¢des da contratada para a manutencdo e bom funcionamento dos



eguipamentos e softwares.

17.11. Caso haja necessidade de uso de equipamentos da contratada, utiliza-los exclusivamente para
suas atividades, restringindo o acesso a terceiros.

17.12. Nao ceder, emprestar ou transferir para outros locais, a qualquer titulo, os equipamentos,
softwares, moveis e utensilios fornecidos pela contratada, sem 0 expresso consentimento desta.

17.13. Ao término do contrato, a contratante podera adquirir, para uso exclusivo, o sistema e o cédigo-
fonte dos programas componentes, mediante contrato separado.

17.14. A aquisicdo dos programas pela contratante ndo concede, em momento algum, direitos de
comercializa¢do, empréstimo, sublocacao, comodato, transferéncia ou cesséo a terceiros, no Brasil ou no
exterior.

17.15. Com a aquisi¢do dos codigos-fonte, cessam todas as obrigacdes da contratada em relacdo ao
sistema.

18. Prazo de Contratacao

O contrato tera a duracdo de 15 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, até o limite legal,
conforme a legislagéo vigente.

19. Da Proposta

A validade da proposta apresentada ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de
sua entrega.

Licenciamento de Uso do

sistema (pagamento
15
mensal)

Implantacao (Pagamento | 01

Gnico)

Customizacao (por | 2.900 h/h
demanda)

Treinamento de

Empregados  (Pagamento 4
por treinamento)

Manutencdo e  Suporte

Técnico (pagamento 15
mensal)
Armazenamento 15

(pagamento mensal)




20. Atestacao e Condicdes de Pagamento

20.1. Os relatorios de execucéo dos servicos deverdo ser entregues ao Orgdo de Contratos e Licitacdes.
Apés a atestacdo dos servicos, que devera ocorrer no prazo de até 3 (trés) dias a partir do recebimento, a
contratada emitird a nota fiscal correspondente. O pagamento serd realizado em até 30 (trinta) dias apds
o protocolo da Nota Fiscal, desde que a documentacao exigida esteja conforme.

20.2. As notas fiscais ou faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a contratada, sendo o
vencimento da fatura ajustado para 30 (trinta) dias ap6s a data de sua apresentagao corrigida.

20.3. Para que o pagamento seja realizado, € imprescindivel que n&o haja registros da contratada no
“Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais do Estado de S&o
Paulo — CADIN ESTADUAL". Esse cadastro devera ser consultado sempre que um pagamento for
efetuado. Os pagamentos serdo realizados por meio de crédito em conta corrente da contratada no
Banco do Brasil S/A ou por boleto bancério.

ANEXO M1 - MODULO ADMINISTRATIVO | CONTABIL E FINANCEIRO
1. Objeto

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servi¢os de sistema contabil e financeiro.

1.2. Prestacdo de servicos que envolvem a instalacdo, implantacdo, operacdo inicial assistida e
manutencdo mensal do sistema.

1.3. Treinamento e assisténcia técnica especializada para atender as necessidades da Fundacédo de
Previdéncia Complementar do Estado de Sao Paulo.

1.4. O sistema devera incluir modulos para a gestdo das rotinas contabeis, financeiras, de bens
patrimoniais e orcamentarias.

1.5. O sistema deverd garantir a administragéo e gestdo completas das areas contabil e financeira.

2. Justificativa

A contratacdo de empresa especializada se faz necessaria para disponibilizacao de software que permita
a gestéo e administracao eficientes das rotinas contabeis e financeiras da Fundacao.

3. Servicos
a) Licenciamento de uso do sistema;
b) Implantacao;
¢) Customizacéo;
d) Treinamento;
€) Manutencéao e suporte técnico.

1. 1. Customizacao

A empresa prestadora de servigos deverd oferecer customizagdes nos modulos, atendendo néo

apenas as necessidades especificas da contratante, mas também aquelas que possam surgir durante a
vigéncia do contrato, visando a adaptacdo continua do sistema aos requisitos funcionais da contratante.



1. 2. Implantagéo

3.2.1. Prazo para implantacdo: 10 (dez) dias.
3.2.2. Forma de pagamento: unico.

3.2.3. Cesséo de uso do sistema: pagamento mensal.

4. Especificacdes do Produto
4.1. M6dulo Contabil

4.1.1. Plano de contas

* Estrutura de contas

« Histérico padrao

« Saldo inicial do exercicio

1. 1. 2. ParametrizacOes contabeis

« Planos de referéncia para lancamentos
» Lancamentos padréo

« Sistema financeiro

* Retengbes/descontos

* Sistema de investimentos

* Sistema de previdéncia e empréstimos

 Bases de calculo
1. 1. 3. Lancamentos de rateio/transferéncias

* Descricao do lancamento
* Vinculos de rateio
» Vinculos de transferéncias e calculos

1. 1. 4. Regras de analise de consisténcia

» Demonstragdes contabeis
 Cadastro e estrutura das demonstracdes
» Parametrizacao de contas contébeis e calculadas

» Controle de lotes
1. 1. 5. Movimentagao contabil

* Inclusédo de movimento
» Langamento manual/padréo
» Lancamentos de rateios/transferéncias

» Segregacdao parcial e final
1. 1. 6. Importacdo de movimento

* Sistema financeiro

* Sistema de investimentos

* Sistema de previdéncia e empréstimos
* Importagéo de arquivos .txt

* Mercado futuro e a termo



* Alteragdes e exclusdes de movimento
1. 1. 7. Pesquisas contdbeis

* Movimentacao
« Base de calculo

» Lancamentos de rateio/transferéncias
1. 1. 8. Processamento e fechamento contabil

* Processamento de balancete diario/mensal

* Fechamento mensal
» Abertura do més anterior
* Encerramento do exercicio

» Abertura do exercicio anterior
1. 1. 9. Célculo de cotas para plano de beneficios

* Cota inicial

 Contas do patrimbnio e do movimento
* Ajuste de patriménio e de movimento
* Calculo da cota

 Pesquisa de cota

* Apuracdo mensal
1. 1. 10. Procedimentos especificos

* Andlises de consisténcia

» Geracao de arquivos para Receita
* Arquivos MANAD, SINCO, LECD
» Parametrizacdo SPED

* Arquivo SPED

1. 1. 11. Relatérios contabeis

» Demonstrativos contébeis

» Demonstrativo por CNPB

* Razao individual

* Base de rateio do movimento mensal
* Centro de resultado

1. 1. 12. InformagBes extracontabeis

4.1.12.1. Anexo IV: Informacdes extracontabeis

4.1.12.2. As Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) deverdo enviar mensalmente,
juntamente com o balancete contabil, as informacdes extracontabeis do plano de beneficios, conforme
sistema disponibilizado pela Previc.

1. 1. 1. 3. Tabelal



9.00.00.00.00.00.00

9.01.XX.01.00.00.AA

9.01.XX.01.01.00.AA

9.01.XX.01.02.00.AA

9.01.XX.01.03.00.AA

9.01.XX.01.04.00.AA

9.01.XX.01.05.00.AA

9.01.XX.01.06.00.AA

9.01.XX.01.07.00.AA

9.01.XX.02.00.00.AA

9.01.XX.02.01.00.AA

9.01.XX.02.01.01.AA

9.01.XX.02.01.02.AA

9.01.XX.02.01.03.AA

9.01.XX.02.02.00.AA

9.01.XX.02.02.01.AA

9.01.XX.02.02.02.AA

9.01.XX.02.02.03.AA

9.01.XX.02.02.04.AA

9.01.XX.02.02.05.AA

9.01.XX.02.02.06.AA

9.01.XX.02.02.07.AA

INFORMACOES EXTRACONTABEIS

DEFICIT TECNICO AJUSTADO A EQUACIONAR
(MINIMO)

LIMITE DE DEFICIT NAO EQUACIONADO
DURACAO DO PASSIVO (EM ANOS)

PROVISOES MATEMATICAS BENEFICIO DEFINIDO
(-) DEFICIT TECNICO AJUSTADO

(-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO

(+/-) AJUSTE DE PRECIFICACAO

(-) RESULTADOS A REALIZAR

DEFICIT EQUACIONADO

CONTABILIZADO NO ATIVO

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA

PATROCINADOR

MENSAL

ATUALIZACAO MENSAL
PRAZO REMANESCENTE (EM MESES)
CONTABILIZADO NO PASSIVO

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA MENSAL -

PARTICIPANTES

ATIVOS

AUTOPATROCINADOS

ASSISTIDOS

ATUALIZACAO MENSAL

PRAZO REMANESCENTE (EM MESES)

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA MENSAL -

PATROCINADOR

9.01.XX.02.02.08.AA

9.01.XX.02.02.09.AA

9.01.XX.03.00.00.AA

9.01.XX.03.01.00.AA

9.01.XX.03.02.00.AA

ATUALIZAGAO MENSAL
PRAZO REMANESCENTE (EM MESES)
MINIMO A EQUACIONAR (NO EQUACIONAMENTO)

LIMITE DE DEFICIT

DURAGCAO DO PASSIVO (EM ANOS)



9.01.XX.03.03.00.AA

9.01.XX.04.00.00.AA

9.01.XX.04.01.00.AA

9.01.XX.04.02.00.AA

9.01.XX.04.03.00.AA

9.02.00.00.00.00.00

9.02.01.00.00.00.00

9.02.01.01.00.00.00

9.02.01.01.01.00.00

9.02.01.01.02.00.00

9.02.01.01.03.00.00

9.02.01.01.98.00.00

9.02.01.02.00.00.00

9.02.01.03.00.00.00

9.02.01.04.00.00.00

9.02.01.05.00.00.00

9.02.01.05.01.00.00

9.02.01.05.02.00.00

9.02.01.05.03.00.00

9.02.01.05.04.00.00

9.02.01.05.05.00.00

9.02.01.05.06.00.00

9.02.01.96.00.00.00

9.02.01.97.00.00.00

9.02.01.98.00.00.00

9.02.01.99.00.00.00

9.02.02.00.00.00.00

9.02.02.01.00.00.00

9.02.02.02.00.00.00

9.02.02.03.00.00.00

PROVISOES MATEMATICAS BENEFICIO DEFINIDO
(-) DEFICIT TECNICO AJUSTADO

(-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO

(+/-) AJUSTE DE PRECIFICACAO

(-) RESULTADOS A REALIZAR

CARTEIRA DE FUNDO DE INVESTIMENTOS
TITULOS PUBLICOS

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL

TESOURO SELIC /
TESOURO

LETRA FINANCEIRA DO

TESOURO PREFIXADO / LETRAS DO TESOURO
NACIONAL

OUTROS TITULOS PUBLICOS FEDERAIS
TITULOS PUBLICOS ESTADUAIS

TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS

EMPRESTIMOS DE TiTULOS PUBLICOS
OPERACOES COMPROMISSADAS

TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL

TESOURO SELIC /
TESOURO

LETRA FINANCEIRA DO

TESOURO PREFIXADO / LETRAS DO TESOURO
NACIONAL

OUTROS TITULOS PUBLICOS FEDERAIS
TITULOS PUBLICOS ESTADUAIS

TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS

RECURSOS A RECEBER

() RECURSOS A PAGAR

OUTROS TITULOS PUBLICOS

(-) PERDAS ESTIMADAS - TITULOS PUBLICOS
ATIVO FINANCEIROS DE CREDITO PRIVADO
LETRA FINANCEIRA - LF

CERTIFICADO DE DEPOSITO BANCARIO - CDB

DEPOSITO A PRAZO COM GARANTIA ESPECIAL -
DPGE




9.02.02.04.00.00.00

9.02.02.05.00.00.00

9.02.02.06.00.00.00

9.02.02.07.00.00.00

9.02.02.08.00.00.00

9.02.02.09.00.00.00

9.02.02.10.00.00.00

9.02.02.11.00.00.00

9.02.02.12.00.00.00

9.02.02.13.00.00.00

9.02.02.14.00.00.00

9.02.02.15.00.00.00

9.02.02.16.00.00.00

9.02.02.17.00.00.00

9.02.02.18.00.00.00

9.02.02.19.00.00.00

9.02.02.20.00.00.00

9.02.02.21.00.00.00

LETRA IMOBILIARIA GARANTIDA - LIG

LETRA DE CREDITO IMOBILIARIO - LCI

CEDULA DE CREDITO BANCARIO - CCB

CERTIFICADO DE CEDULA DE CREDITO BANCARIO
- CCCB

CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS IMOBILIARIOS - CRI
CEDULAS DE CREDITO IMOBILIARIO - CCI
CEDULA DE PRODUTO RURAL - CPR

CERTIFICADOS DE DIREITOS CREDITORIOS DO
AGRONEGOCIO - CDCA

CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS DO AGRONEGOCIO
- CRA

WARRANT AGROPECUARIO - WA
DEBENTURES DE EMPRESAS S.A. ABERTA
DEBENTURES DE EMPRESAS S.A. FECHADA

DEBENTURES DE
12.431/2011

INFRAESTRUTURA LEI N.°

DEBENTURES DE INFRAESTRUTURA
OPERACOES COMPROMISSADAS

EMPRESTIMO DE TiTULOS DE CREDITO PRIVADO

CERTIFICADO DE OPERACAO ESTRUTURADA -
CAPITAL PROTEGIDO

CERTIFICADO DE OPERACAO ESTRUTURADA -
CAPITAL NAO PROTEGIDO

9.02.02.22.00.00.00

9.02.02.96.00.00.00

9.02.02.97.00.00.00

9.02.02.98.00.00.00

9.02.02.99.00.00.00

9.02.03.00.00.00.00

ORGANISMOS MULTILATERAIS
RECURSOS A RECEBER
(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS ATIVOS FINANCEIROS DE CREDITO
PRIVADO

(-) PERDAS ESTIMADAS - ATIVOS FINANCEIROS DE
CREDITO PRIVADO

RENDA VARIAVEL




9.02.03.01.00.00.00

9.02.03.02.00.00.00

9.02.03.03.00.00.00

9.02.03.04.00.00.00

9.02.03.05.00.00.00

9.02.03.06.00.00.00

9.02.03.07.00.00.00

9.02.03.08.00.00.00

9.02.03.96.00.00.00

9.02.03.97.00.00.00

9.02.03.98.00.00.00

9.02.04.00.00.00.00

9.02.04.01.00.00.00

9.02.04.02.00.00.00

9.02.04.03.00.00.00

9.02.04.04.00.00.00

9.02.04.05.00.00.00

9.02.04.06.00.00.00

9.02.04.07.00.00.00

9.02.04.08.00.00.00

9.02.04.09.00.00.00

9.02.04.10.00.00.00

9.02.04.11.00.00.00

9.02.04.12.00.00.00

9.02.04.13.00.00.00

9.02.04.14.00.00.00

ACOES

BONUS DE SUBSCRICAO EM ACOES

RECIBOS DE SUBSCRICAO EM ACOES
CERTIFICADOS DE DEPOSITO DE ACOES
EMPRESTIMO DE ACOES

BRAZILIAN DEPOSITARY RECEIPTS - BDR (NIVEL I)

BRAZILIAN DEPOSITARY RECEIPTS - BDR (NiVEL I
E 1ll)

CERTIFICADO REPRESENTATIVO DE OURO FiSICO
RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS

FUNDOS DE INVESTIMENTO

FUNDO DE RENDA FICA

FUNDO DE iINDICE REFERENCIA RENDA FIXA (ETF)
TiTULO PUBLICO

FUNDO DE iINDICE REFERENCIA RENDA FIXA (ETF)
CREDITO PRIVADO

FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS
CREDITORIOS PADRONIZADO - FIDC - COTA
SENIOR

FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS
CREDITORIOS PADRONIZADO - FIDC - COTA
SUBORDINADA

FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS

CREDITORIOS NAO PADRONIZADO - FIDCNP
FUNDO DE ACOES

FUNDO DE INDICE REFERENCIADO EM ACOES
(ETF)

FIP - CAPITAL SEMENTE
FIP - EMPRESAS EMERGENTES
INFRAESTRUTURA (FIP-IE)

PRODUCAO ECONOMICA INTENSIVA EM
PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVACAO (FIP-
PD&I)

FIP - MULTIESTRATEGIA

FUNDO MULTIMERCADO




9.02.04.15.00.00.00

9.02.04.16.00.00.00

9.02.04.17.00.00.00

9.02.04.18.00.00.00

9.02.04.19.00.00.00

9.02.04.20.00.00.00

9.02.04.21.00.00.00

9.02.04.22.00.00.00

9.02.04.23.00.00.00

9.02.04.96.00.00.00
9.02.04.97.00.00.00

9.02.04.98.00.00.00

9.02.05.00.00.00.00

9.02.05.01.00.00.00

FUNDO MULTIMERCADO ESTRUTURADO

FUNDOS DE INVESTIMENTO ACOES EM MERCADO
DE ACESSO - FAMA

FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO - FlI

FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA - DiVIDA
EXTERNA

FUNDOS DE INVESTIMENTO EM INDICE NO
EXTERIOR NEGOCIADO NO BRASIL

(ETF)

FUNDO DE INVESTIMENTO = SUFIXO

INVESTIMENTO NO EXTERIOR - EXCLUSIVO

FUNDO DE INVESTIMENTO - SUFIXO
INVESTIMENTO NO EXTERIOR - NAO EXCLUSIVO

FUNDO INVESTIMENTO - BDR
EMPRESTIMOS DE COTAS DE FUNDOS

RECURSOS A RECEBER
(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS FUNDOS DE INVESTIMENTOS
DERIVATIVOS

SWAP

9.02.05.02.00.00.00

9.02.05.03.00.00.00

9.02.05.04.00.00.00

9.02.05.05.00.00.00

9.02.05.06.00.00.00

9.02.05.07.00.00.00

9.02.05.96.00.00.00

9.02.05.97.00.00.00

9.02.05.98.00.00.00

9.02.05.99.00.00.00

9.02.06.00.00.00.00

9.02.06.01.00.00.00

A TERMO

MERCADOS FUTUROS

OPCOES DE ACAO DE COMPRA - TITULAR
OPCOES DE ACAO DE VENDA - TITULAR
OPCOES - ATIVOS FINANCEIROS E MERCADORIAS
OPERACOES ESTRUTURADAS
RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS DERIVATIVOS

(-) PERDAS ESTIMADAS - DERIVATIVOS
INVESTIMENTOS EM IMOVEIS

TERRENOS




9.02.06.02.00.00.00

9.02.06.03.00.00.00

9.02.06.04.00.00.00

9.02.06.05.00.00.00

9.02.06.06.00.00.00

9.02.06.07.00.00.00

9.02.06.96.00.00.00

9.02.06.97.97.00.00

9.02.06.98.00.00.00

9.02.06.99.00.00.00

9.02.98.00.00.00.00

9.02.96.00.00.00.00

9.02.97.00.00.00.00

9.02.99.00.00.00.00

9.03.00.00.00.00.00

9.03.01.00.00.00.00

9.03.02.00.00.00.00

9.04.00.00.00.00.00

9.04.01.00.00.00.00

9.04.01.01.00.00.00

9.04.01.02.00.00.00

9.04.01.03.00.00.00

9.04.01.04.00.00.00

9.04.01.05.00.00.00

9.04.01.98.00.00.00

9.04.02.00.00.00.00

9.04.03.00.00.00.00

9.04.98.00.00.00.00

9.05.00.00.00.00.00

9.05.01.00.00.00.00

IMOVEIS EM CONSTRUCAO

DESENVOLVIMENTO
ALUGUEIS E RENDA - USO PROPRIO

ALUGUEIS E RENDA -
PATROCINADOR(ES)

LOCADOS A

ALUGUEIS E RENDA - LOCADOS A TERCEIROS
RENDAS DE PARTICIPACOES

RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

OUTROS INVESTIMENTOS EM IMOVEIS

) ~PERDAS ESTIMADAS - INVESTIMENTOS EM
IMOVEIS

OUTROS INVESTIMENTOS

RECURSOS A RECEBER

(-) RECURSOS A PAGAR

(-) PERDAS ESTIMADAS - OUTROS RELIZAVEIS
GARANTIAS E MARGEM EM OPERACOES
DEPOSITOS EM MARGEM DE  GARANTIA

OPERACOES DERIVATIVOS

TITULOS E VALORES MOBILIARIO EM MARGEM DE
GARANTIA - DERIVATIVOS

MARCACAO A MERCADO

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL - B
TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL - C
TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL - F
TESOURO SELIC / LFT

TESOURO PREFIXADO / LTN

OUTROS

TITULOS PUBLICOS ESTADUAIS

TITULOS PUBLICOS MUNICIPAIS

OUTROS TITULOS

OPERACOES COMPROMISSADAS

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS




9.05.01.01.00.00.00 | TESOURO IPCA / NOTA DO TESOURO NACIONAL - B

4.2 As informacgfes do grupamento extracontdbil destinam-se ao acompanhamento mensal do Déficit
Técnico dos Planos de Beneficios, incluindo a consolidacdo das posicGes das carteiras proprias e
administradas dos investimentos realizados por meio de fundos de investimentos e de fundos em cotas
de outros fundos. Também abrange o detalhamento contabil dos investimentos imobilidrios, 0 montante
de depositos e titulos que lastreiam operacdes que exigem margem e garantia no mercado futuro, a
precificacdo a mercado dos titulos mantidos até o vencimento, os titulos publicos garantidores das
operacdes compromissadas e a apuracao do nivel de dependéncia de patrocinador.

4.3 Para orientar a prestacdo das informacgdes relacionadas ao Déficit Técnico conforme descrito na
Tabela 1, as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) devem observar a seguinte
estrutura de cédigos:

Indica o
Indica 0 | Indica que Indica se o | Indica os | Indica os | EXercicio
grupamento as indica se o déficit é a | codigos de | cédigos de ??ure s€
de contas de | informacdes equacionamento equacionar | subgrupos detalhamento de,]??[ 0
monitoramento | se referem | . ou de do subgrupo ,e Ici
e € por submassa . ) ~ técnico
a déficit equacionado | informacbes

4.4. As informac8es relacionadas ao plano de beneficios, que envolvem registros de déficit técnico a
serem equacionados ou ja equacionados, devem ser organizadas com base no equacionamento mais
recente, retrocedendo para 0s equacionamentos anteriores.

4.5. As informacdes sobre a composicdo da carteira dos fundos de investimentos que podem ser
consolidados, conforme o art. 32 da Resolugcdo CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018, devem ser
apresentadas no grupo "Carteira de Fundos de Investimentos".

4.6. Os dados relativos aos investimentos imobiliarios do plano de beneficios devem incluir, sempre que
possivel, a identificacdo da matricula do imovel e o niumero do Cédigo de Enderegcamento Postal (CEP).

4.7. Para cada imovel, devem ser informados o valor de sua avaliacdo, os respectivos recebiveis, as
provisGes para perdas, além da data de aquisicdo, data de alienacéo e, no caso de alienacdo a prazo, a
guantidade de meses restantes para amortizago.

4.8. As informacdes sobre os aluguéis dos imoéveis devem ser apresentadas de forma consolidada,
agrupadas conforme a classificagdo contabil.

4.9. As informacdes relativas as provisdes dos ativos financeiros com risco de crédito devem ser
detalhadas de acordo com o0 montante e o nivel de risco.

4.10. As informacg8es previstas neste anexo devem ser enviadas a Previc, conforme as orientagdes da
Diretoria de Fiscalizac&o e Monitoramento (DIFIS).

Médulo Financeiro Cadastros gerais:

Bancos e agéncias,

Contas correntes e contas diversas, Cadastro de layouts de arquivos bancarios, Niveis de competéncia,
Grupos de responsabilidade.

Movimento financeiro:



A pagar, A receber,

Retencbes e descontos. Retengdes e descontos: Retencgdes para DIRF, Naturezas de rendimento,
Importagéo de dados,

Geracao de arquivos TXT para DIRF e EFD REINF, Pesquisa DIRF e critica,

Informe de rendimentos, Pesquisa de retencfes. Pesquisas financeiras:

Valores a pagar, Valores a receber, Valores baixados. Tesouraria:

Compromissos a baixar,

Importacdo de movimentos a receber, Caixa e bancos.

Fluxo de caixa:

Saldo de contas correntes, Saldos conciliados, Fechamento de caixa.

Exportacdes bancarias:

Arquivo TXT, Remessa e retorno. Cobranca bancéria:

Cadastro e alteracdo de instituicdes, Importacdo de compromissos a receber, Geracéo e baixa de titulos.

Médulo de Orcamento Cadastros gerais:
Plano orcamentario, Previsdo orgcamentaria.

Movimentacao orcamentaria: Projecdo orcamentaria, Acompanhamento de realizado, Analise
comparativa,

Saldo disponivel.

Médulo de Bens Patrimoniais Cadastros gerais:

Grupos de bens,

Localizacéo, setor e estado de conservacao, Parametrizacao contabil.
Movimentag&o de bens:

Inclusdo de bens patrimoniais e seguros.

Pesquisas gerais:

Bens e acessorios, Movimentacao mensal, Baixa detalhada.

Relatorios de bens:

Posicéo de saldos por grupos, Depreciacdo e inventério patrimonial. Processamento/Fechamento.

Exportacao contabil. Geracao de lancamentos.

ANEXO M2 - MODULO ADMINISTRATIVO | FOLHA DE PAGAMENTO E GESTAO DE RH

O objeto da presente contratacdo é a prestacao de servicos por uma empresa especializada em sistemas
informatizados de Folha de Pagamento e Gestdo de Recursos Humanos, com comprovada experiéncia
na elaboracdo de informagbes para obrigagbes acessorias, incluindo ao eSocial e aos 6rgéos
fiscalizadores, com atualizacdo constante das leis e normas vigentes.

Justificativa

A contratacdo visa descentralizar o sistema de folha de pagamento e gerenciamento de RH, tornando sua
operacao e gestao mais ageis e eficientes.



Servicos

Licenciamento de uso de sistema de Folha de Pagamento e Gestdo de Pessoas. Implantacéo.
Customizacao. Treinamento.

Manutencao e Suporte Técnico.

Licenciamento de Uso

Cesséo do sistema durante toda a vigéncia contratual. Pagamento mensal.

Implantacéo
Prazo méaximo de 90 dias a partir da assinatura do contrato. Pagamento unico.

Customizacao

Customizacdes atenderdo tanto necessidades especificas quanto novas demandas surgidas durante o
contrato, visando adequar a solucao aos requisitos da Contratante.

Customizacdes serdo cobradas por hora.

Treinamento

Serdo realizados até 2 treinamentos para 4 participantes. Pagamento por treinamento.

Manutencéo e Suporte Técnico

Atendimento especializado serd mantido durante a implantacdo e ao longo da vigéncia do contrato. O
suporte técnico sera prestado de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 18:00, excluindo feriados. O
atendimento as solicitagdes de manutenc¢ao corretiva ou duvidas deve ocorrer em até 4 horas.

Pagamento mensal.

Premissas do Sistema

Créditos bancérios realizados junto ao Banco do Brasil. Migracdo dos dados existentes para um novo
banco de dados.

Integracdes via API, com documentacdo adequada.

Parametros e adequacgles para calculos de empréstimos consignados, contribuicBes previdenciarias,
beneficios, entre outros.

Integracdo com o eSocial e atendimento a todas as obrigacfes legais, como DIRF, RAIS e PIS. Geracgéo
de relatorios gerenciais e compliance com normas e regulamentagdes aplicaveis.

Céalculos automaticos e parametrizacdes conforme legislacdo vigente.

A solucdo devera ser hospedada na nuvem, com implantacdo agil, com prazo maximo de 45 dias corridos
para o pleno funcionamento do sistema.



se'r: a Documento assinado eletronicamente por Nilson Amado De Souza, Gerente, em 17/03/2026, as
NG we 18:33, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de
abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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