
 
ATA DA 568ª REUNIÃO ORDINÁRIA  

DA DIRETORIA EXECUTIVA 
 

Seguem as principais deliberações e temas da reunião realizada em 14 de 

novembro de 2023: 

 

  

 Participaram da reunião o Diretor-Presidente, Carlos Henrique Flory, a Diretora 

Administrativa, Karina Damião Hirano, a Diretora de Investimentos, Francislene 

Nascimento, a Diretora de Seguridade, Karina Marçon Spechoto Leite e a Diretora de 

Relacionamento Institucional, Patrícia Sales de Oliveira Costa.  

 

 A Diretora de Relacionamento Institucional relatou o trabalho de sua equipe no 

desenvolvimento da comunicação para o futuro programa de empréstimo da entidade.  

Após o detalhamento das ações, a Diretoria Executiva parabenizou a área pelo cuidado 

e atenção dispensados ao tema.  

 

 Adiante, em razão da classificação da entidade como S2, em substituição de sua 

situação de Entidade Sistemicamente Importante – ESI, foi lançado o pedido de um 

estudo inicial pela assessoria jurídica consultiva a respeito dos itens, obrigações e temas 

que devem ser observados em razão de referida classificação. O questionamento foi 

encaminhado para a consultoria, que entregará seu parecer. A partir deste parecer a 

Diretoria Executiva atentará para as medidas a serem tomadas a respeito.  

 

 Na sequência, a Diretora de Relacionamento Institucional apresentou proposta de 

alteração da Política de Comunicação da PREVCOM. O novo texto foi apresentado 

com o auxílio de um quadro comparativo entre o texto vigente e o texto proposto, com 

as justificativas para cada alteração, e seguiu-se minucioso debate dos pontos. Feitos 

os debates, o texto proposto foi aprovado, com o reconhecimento de que houve 

acréscimo na objetividade e assertividade da redação.  

 

 A seguir, a Diretoria Executiva avaliou o texto da revisão ao Regulamento do Plano 

de Gestão Administrativa da SPPREVCOM. O texto atenta para a nova legislação 
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introduzida pela Resolução PREVIC n. 23 de 14/08/2023, bem como da Resolução 

CNPC 48, de 8/12/2021, levando em conta também a melhor técnica e necessidades da 

entidade. Após análise detalhada, inclusive do documento que compara a nova versão 

com a anterior, a Diretoria Executiva recomendou seu encaminhamento ao Conselho 

Deliberativo para aprovação.  


