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Aos 20 (vinte) dias do mês abril do ano de dois mil e vinte e três, às nove horas (horário de Brasília), 

conforme prévia convocação reuniu-se, presencialmente, o Comitê Gestor do Plano de Benefícios 

PREVCOM-MS, da Fundação de Previdência Complementar do Estado de São Paulo SP-PREVCOM. 

Participaram os membros Cristiane Lima Maciel Nunes, Gustavo Henri Couto e Andréa Campagna Martins 

Silveira. Como ordem do dia análise do Relatório da Diretoria Executiva e da Lâmina de Investimentos – 

Plano MS 2023.02 - referência mês 02/2023 e demais informações. Com referência ao mês 

imediatamente anterior (janeiro/23), na lâmina examinada o PLANO MS obteve rentabilidade de 0,78%, 

percentual significativamente menor, apesar de positivo. O registro de referido percentual de 0,26% p.p. 

menor e ainda 0,39% abaixo da meta de IPCA + 4%. Houve incremento de 03 (três) novos participantes, 

totalizando, 493 (quatrocentos e noventa e três), com contribuições no montante de R$ 146.506,01 

(cento e quarenta e seis mil quinhentos e seis reais e um centavo). Mais uma vez a arrecadação dos 

participantes teve perda no total de R$ 57.095,35 (cinquenta e sete mil noventa e cinco reais e trinta e 

cinco centavos).  Também a arrecadação do patrocinador sofreu decréscimo, passando de R$ 163.722,26 

(cento e sessenta e três mil setecentos e vinte e dois reais e vinte e seis centavos) para R$ 120.179,04 

(cento e vinte mil cento e setenta e nove reais e quatro centavos). Os benefícios de risco mantiveram o 

número registrado no mês anterior, ou seja, 50 (cinquenta) contratados, o que, em relação ao mês de 

referência corresponde a 12,3% dos participantes do PREVCOM MS, totalizando o valor de arrecadação 

de R$ 12.794,62 (doze mil setecentos e noventa e quatro reais e sessenta e dois centavos). Não há 

benefícios concedidos. Taxa de carregamento 4%. O valor total de patrimônio do fundo PREVCOM-MS: R$ 

2.939.776,64 (dois milhões novecentos e trinta e nove mil setecentos e setenta e seis reais e sessenta e 

quatro centavos) equivale a 0,11% do total do fundo PREVCOM. Em outros assuntos, registra-se que 

recebemos resposta acerca dos apontamentos realizados na ata da 20ª Reunião Ordinária, por meio do 

Ofício n. 54/2023 – PREVCOM DS, onde consta esclarecimento que em alguns órgãos do Estado de Mato 

Grosso do Sul os benefícios de risco não estão sendo inseridos para desconto em folha de pagamento, 

uma vez que referidos descontos devem entrar na margem de consignação. Ainda restou consignado no 

referido expediente que a PREVCOM não se enquadra em situação de “entidade consignatária” e não tem 

concorrência com Entidades Financeiras. Tal resposta se dá em decorrência da existência do Decreto n. 

12.796, de 03 de agosto de 2009. Por outro lado, importante consignar que, após a videoconferência 

realizada no dia 13 do corrente mês, com a equipe da gerente de Previdência Pública/PREVCOM, Srª. 

Nágyla Villaça, este Comitê e os responsáveis pela elaboração da folha de pagamento dos servidores 
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ativos do Estado de Mato Grosso do Sul, constatados vários problemas de comunicação e de ordem 

técnica nas adesões já efetuadas, bem como nas contratações dos benefícios de risco, vinculados à 

PREVCOM-MS, além da pontuada por meio do Ofício n. 54/2023 – PREVCOM DS, entre eles, a título 

exemplificativo, a ausência de comunicação aos servidores, quando não efetuada a sua adesão e/ou a 

contratação do benefício de risco e o desconto em folha da contribuição pertinente e, ainda, a falta de 

uma mapeamento desses casos e os motivos da não efetivação, com o intuito de sanar os problemas de 

ordem técnica que inviabilizaram a efetivação das adesões, entre outros. Nesse aspecto, foi informado a 

este Comitê que a equipe da gerente de Previdência Pública/PREVCOM, Srª. Nágyla Villaça, estará 

atuando no Estado, especificamente, em Campo Grande e Três Lagoas, a partir de 24 de abril, com o 

objetivo de solucionar os problemas mencionados e, também, visando a fomentar novas adesões, ficando 

este Comitê no aguardo dos resultados desse trabalho. Por fim, reitera-se, à PREVCOM-SP e ao Conselho 

Deliberativo da PREVCOM-SP, a necessidade de devolutiva acerca dos questionamentos e dos 

apontamentos realizados por este Comitê em atas anteriores, no tocante às cobranças das Taxas de 

Carregamento e de Administração, considerando a legislação aplicada à matéria. Nada mais havendo a 

tratar, a reunião foi encerrada às dez horas e trinta minutos e, para constar, eu, Cristiane Lima Maciel 

Nunes, lavrei e subscrevo esta ata que, após lida e achada conforme, vai assinada pelos membros do 

Comitê Gestor do Plano de Benefícios PREVCOM MS. 

 

 
Andréa Campagna Martins Silveira                                    Gustavo Henri Couto 

                      Membro                 Membro 
 
 

Cristiane Lima Maciel Nunes 
Presidente 
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