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Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de maio de dois mil e vinte e trés, as 9h30min, conforme
prévia convocacao, por meio eletrénico, reuniu-se ordinariamente o Conselho Deliberativo
da Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Sdo Paulo SP- PREVCOM.
Participaram os Conselheiros César Silva, Demetrius Queiroz do Rego Barros, José
Francisco Dutra da Silva e Mauro Ricardo Machado Costa, membros titulares, Elaine
Versignasi dos Santos, Marcio Cury Abumussi, Luiz Antbnio Tozi e Tiago José Kich
Temperani, membros suplentes. Pela Fundacdo, Carlos Henrique Flory, Diretor-
Presidente, Karina Damido Hirano, Karina Marcon Spechoto Leite, Patricia Sales de
Oliveira Costa e Francislene Nascimento, Diretoras, Paulo Roberto da Rosa, Roberto
Pitaguari Germanos, Angelita de Almeida Oliveira e Edenilson Figueiredo da Silva,
assessores, Joseane da Silva Prado, assistente. O Conselheiro Mauro Ricardo, presidindo
a reunido, submeteu a apreciacéo do colegiado a ata da 1342 reunido ordinaria, aprovada
por unanimidade, sem ressalvas. Seguindo, para comentar sobre o0s planos de acao, o Sr.
Edenilson passou a apresentar as a¢ées concluidas até 31 de abril de 2023. No més foram
atualizadas o numero de recomendacdes feitas pelo Conselho Fiscal adicionando-se duas
que constavam no Relatério de Controles Internos do 1° semestre, mas que ndo haviam
sido incluidas por indefinicdo do 6érgao responsavel. O més de abril fechou com 47
recomendacdes em estoque, sendo 42 em andamento e 5 baixadas, resultando em
estoque, para 0 més de maio, de 45 recomendacdes. Dentre as 5 tratadas, destacou: i)
uma agao, emitida pelo Conselho Fiscal que solicitava estabelecimento de indicadores de
performance da Prevcom em comparacao aos outros fundos de penséo; ii) inclusdo de
indicadores de mercado, afim de apurar uma comparacdo do desempenho dos
investimentos, ja adicionado no Relatério de Controles Internos, e: iii) esclarecimento
sobre a Politica de Investimentos no que tange a risco de liquidez, também ja adicionado
ao referido Relatorio. Em continuidade, citou a recomendacao da Auditoria Externa feita a
Diretoria de Investimentos, solicitando uma formalizagdo de critérios de avaliacdo dos
prestadores de servi¢cos e gestores, vinculados as operacdes de investimentos. A Diretoria
Executiva aprovou normativo interno, estabelecendo critérios e diretrizes a serem
adotados pela Fundacao, em relacdo aos processos de selecéo, contratacéo, supervisao

e gestdo contratual relacionados aos servicos de investimentos. A avaliagdo dos
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resultados dos gestores de fundos é realizada mensalmente a revisdo dos cadastros dos
gestores e custodiantes, trimestralmente. Como item de tecnologia, a Auditoria Externa
apontou auséncia de procedimentos de regularidade de licencas de software e controles
de ativos. A area de Tl informou que o procedimento de reviséo foi efetivado em dezembro
de 2022 e encaminhard a Auditoria externa. Ainda sobre a area de TI, vinculada ao
sistema contabil, a Auditoria externa apontou auséncia de travas sistémicas quanto aos
lancamentos manuais e suas aprovacoes. A area da Tecnologia da Informacéo informou
que existe um controle que se da por meio da parametrizacdo do perfil do usuéario, em
cada mdédulo da prestadora MJPrev. Cada usuério tem o0 seu acesso configurado
conforme sua necessidade de atuacdo nos processos e respectivos médulos. Por fim,
citou a correcdo feita no material enviado ao Conselho Deliberativo, fazendo referéncia a
compliance, da area de institutos. O COAUD solicitou 0 acesso a informacdes a respeito
dos participantes, como arrecadacdo, pagamentos de beneficios, etc. A seguridade
informara trimestralmente ao COAUD, as informacdes solicitadas. Finalizada a
apresentacao, o Sr. Presidente agradeceu pela exposicdo, parabenizando a auditoria
interna pelo trabalho e a Diretoria Executiva pelo apoio ao acompanhamento das acoes,
tdo importantes para a melhoria dos processos da Fundagéo. Em sequéncia, a presidéncia
passou a palavra a Sra. Patricia Sales de Oliveira Costa, Diretora de Relacionamento
Institucional que iniciou apresentando os principais destagues do Relatorio Anual de
Informagbes de 2022, em atendimento a Resolugdo n° 32 da PREVIC. Em sintese
comentou sobre a mensagem da Diretoria Executiva, sobre os destaques do ano de 2022,
tais como rentabilidade, patriménio, contribui¢cdes, auditoria interna e controladoria,
relacionamento com participantes, regulamentos e normativos internos, canais de
atendimento, dentro outros. No panorama geral, foram citados os planos, os dados
atuariais, 0s investimentos, a gestdo administrativa e governanga corporativa e, nos
resultados, as demonstragces contdbeis com os respectivos anexos. Na mensagem da
Diretoria, destacou que, apesar do cenario econémico dificil, a Fundagéo fechou o ano
com o patriménio de R$ 2,58 bilhdes, representando um crescimento de 20% em 12
meses, concentrando 47 mil servidores publicos, de varias partes do Pais. Destaques para

a Rentabilidade que alcanca 8,68% em 2022, o crescimento do Patriménio em 20% e
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ultrapassa R$ 2,5 bilhdes, as contribui¢cdes facultativas que somam R$ 9,67 milhdes no
ano, a reducao da taxa de administracdo, o convénio firmado entre o Estado do Para e a
Prevcom, a adesdo de mais quatro municipios ao plano Multipatrocinado, a realizacao de
eleicdo para Conselhos Deliberativo e Fiscal, a aprovagdo da nova Diretora de
Investimentos, a implantagdo da Auditoria Interna e Controladoria e a alteragdo no
regulamento do Plano SP Previdéncia. Ainda, a Prevcom recebeu atestados de adeséo
aos codigos de Autorregulacédo da Abrapp. No relacionamento com os participantes, citou
a reformulacédo do site com a inclusdo de simulador de beneficios, programa de cashback,
mais funcionalidades nos Apps e na area restrita dos participantes, realizacéo de eventos
como Prevcom 10 anos, conta comigo, decole com a Prevcom, palestras e plantdes,
pesquisa de satisfacdo e canais de comunicacdo. Atendimento aos participantes
registrando 71.164 ocorréncias pelos canais telefones, e-mails, WhatsApp e
presencialmente. Com o Patrocinador, 1.505 e-mails, 479 atendimentos telefénicos, 25
reunides técnicas e 43 palestras. Na ouvidoria, registro de 333 manifestacées. Com
referéncia aos nossos planos, um Patriménio Previdenciario de R$ 2,660 bilhdes,
contribuicbes de R$ 353,7 milhdes, 46.480 participantes onde 21.567 optaram pela
contratacdo dos beneficios de risco. Ainda, um total de 818 assistidos, com R$ 27.495
milhdes de beneficios pagos. Quanto aos investimentos, comentou sobre alocactes e
limites por classe de ativos, a composicdo da Carteira Consolidada, a classificagdo por
segmento de aplicacdo, os rendimentos por classe de ativos no periodo, alocacéo por
gestor, por administrador e por custodiante, distribuicdo do patriménio por plano de
beneficios, a evolugédo do Patrimdnio e captagdo mensal, o retorno nomina da carteira x
benchmark em percentuais e a rentabilidade acumulada. Na gestdo administrativa,
comentou sobre a estrutura organizacional, a capacitacéo através de cursos, palestras,
congressos e seminarios; sobre o organograma, as comissdes Técnicas e certificacoes;
sobre a governanga corporativa, 0 Nn0OSSO COMpPromisso, nossas metas, a estrutura de
governanga, os Conselhos, a Diretoria Executiva, 0os comités Gestores e as comissoes e
comités internos. Quanto as Demonstracdes contabeis, o balanco patrimonial em 31 de
dezembro de 2021 e de 2022, as Demonstracdes das mutacdes do patrimdnio social, as

Demonstracfes das mutac¢des do ativo liquido por plano de beneficios, as Demonstracfes
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do ativo liquido por plano de beneficios, a Demonstracdo do Plano de Gestéao
Administrativa consolidada, a Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa por plano
de beneficios, a Demonstracdo das provisbes técnicas por plano de beneficios, o
Patriménio previdenciario, as Contribui¢cdes e beneficios/institutos, as Despesas e receitas
acumuladas, acompanhadas das Notas Explicativas as Demonstracées Contébeis, a
manifestacdo do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do COAUD, os Pareceres
atuariais de todos os planos, as Politicas de Investimentos de todos os planos e do PGA.
Ao término da exposicdo, a Presidéncia agradeceu pelo trabalho apresentado. Seguindo,
convidou a Diretora de Investimentos, Sra. Francislene que iniciou apresentando o
Relatorio da Diretoria Executiva, com a movimentacdo do més. Iniciou demonstrando a
evolucdo do patriménio, posicdo abril/23 que somou 2.778 milhdes e a captacao liquida
mensal em torno de 25 milhdes. A alocacdo do patrimoénio por planos apresenta uma
concentracédo de 98,47% nos planos PREVCOM RP, PREVCOM RG e PREVCOMRG
UNIS. As aplicacbes foram de 89,73% em Renda Fixa, 2,34% em imobiliario, 5,60% em
acoes local, 2,34% em acdes no exterior, 8,88 em fundos multimercados e 5,30% em FIPs.
O retorno acumulado da carteira no més de abril foi de 0,90% para um alvo de 0,94%,
atingindo 0,96% da meta e, nos ultimos 12 meses, 8,93% para um alvo de 8,35%. Ainda,
demonstrou um comparativo da rentabilidade por planos e o retorno dos fundos nos
altimos 12 meses. A rentabilidade acumulada desde o inicio € de 191,04% para um alvo
de 189, 41%. Em continuidade, apresentou quadro comparativo de rentabilidades das 120
EFPCs, com base em estudo de desempenho elaborado pela Consultoria Aditus.
Finalizando, fez um rapido comentario sobre o acompanhamento, por plano, da
interferéncia das Americanas e Light, no periodo dez/22 a marco/23. Finalizada a
apresentacao a Presidéncia agradeceu pela participacdo. Na sequéncia, a Presidéncia
solicitou informacdes atualizadas sobre o processo encaminhado a CPS em relacdo a
proposta de reajuste salarial. A Diretora Karina Hirano, informou que o processo ainda
esta em tramite do CODEC para a CPS. Foram feitos ajustes com relacdo a vigéncia que
passou a ser de margo/23 a fevereiro/24 e do indice de 7,32% que passou a ser de 6,70%.
Sobre a contratacdo de pessoal, ndo houve avanco. Sobre a indicagcdo dos novos

Conselheiros, ainda nada foi oficializado. Com relacdo ao processo de empréstimos a
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participantes a Diretora Francislene comentou que estdo sendo aguardados os pareceres
das Consultorias Juridicas da Bocater e do BTG. O langamento devera ocorrer no més de
junho/23. Por fim, questionou sobre a nao inclusdo na pauta do Conselho Deliberativo, do
item citado no Oficio Circular CODEC CED n° 002/2023, que trata de Decretos publicados
no DOE em 04.05.23, de forma a tornar vinculante a observancia do conteldo dos
referidos Decretos. A Diretora Karina Hirano informou que a area de compliance fara uma
exposicao sobre o conteudo de cada Decreto, citando os pontos em andamento ou ja
atendidos pela Fundacéo. A Presidéncia solicitou a inclusédo do assunto na pauta da
proxima reunido do colegiado, com exposicdo das providencias j4 concluidas e as em
andamento. Finalizando os itens da pauta, a Presidéncia submeteu a apreciacao do
colegiado a substituicdo de membro do Comité PREVCOM MT, assumindo a Sra. Karen
Helena Portugal de Moura, em substituicdo ao Sr. Epaminondas Antonio de Castro. O
Colegiado manifestou-se pela aprovacao da alteracdo proposta. Nada mais havendo a
tratar, a Presidéncia encerrou a reunido e para constar, eu, Cesar Gnoatto, secretario da
reunido, lavrei e subscrevo a presente ata que depois de lida e achada conforme vai

assinada pelos membros titulares presentes.
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