
 

 

 

           ATA DA 133º REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA 

 

Seguem as principais deliberações e temas da reunião realizada no dia 27 de 

março de 2015, na sede da SP-PREVCOM: 

- Inicialmente, o diretor presidente, Carlos Henrique Flory, comentou sobre o 

envio da manifestação da SP-PREVCOM em relação aos apontamentos do 

Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, no Relatório referente ao Balanço 

Geral do exercício de 2013 da Fundação; 

- Em seguida, o diretor presidente comentou que, conforme solicitação do 

Conselho, a Diretoria deverá apresentar os cortes de gastos, em atenção ao 

Decreto nº 61.131, de 25 de fevereiro de 2015; 

- Após, a diretora de seguridade, Karina Marçon Spechoto Leite, comentou 

sobre o Ofício enviado à seguradora Mongeral Aegon Seguros e Previdência 

S.A., destacando o envio do resultado do cálculo do excedente técnico, bem 

como, o cadastro de dados contendo a data da adesão individual de cada 

participante, tendo em vista o cumprimento de cláusulas do contrato; 

- No mesmo Ofício mencionado anteriormente, foi proposto que, caso não seja 

possível entregar o cadastro de cada participante, seja alterada a cláusula 

contratual no sentido de fixar o mês de julho de cada ano para iniciar a 

aplicação do percentual de 25% (vinte e cinco por cento) para todos os 

participantes que aderirem, independente da data efetiva de adesão, sendo 

que a primeira seria aplicada em julho de 2015; 

- Em resposta ao Ofício encaminhado pela SP-PREVCOM, a Mongeral Aegon 

Seguros e Previdência S.A. apresentou cálculo do excedente técnico, que está 

sendo analisado pelo atuário e informou que enviará o referido cadastro;    

- Logo depois, o diretor presidente solicitou que seja estipulado um prazo para 

o envio do cadastro e caso o mesmo não seja enviado, solicitou que sejam 

iniciados os trâmites para a elaboração do aditivo ao contrato, no sentido de 

alterar a cláusula contratual; 

- Em razão da sua licença maternidade, a diretora de seguridade sugeriu o 

nome da assessora, Sandra Regina Bidin Pavan Firmiano, para substituí-la 

durante o período, o que foi acolhido por todos;  

- A diretora de relacionamento institucional, Patrícia Sales de Oliveira Costa, 

apresentou propostas para novo logotipo da Fundação; 



 

 

- Após análise de todos, foram sugeridos novos modelos para serem 

apresentados na próxima reunião; 

- Por fim, a diretora de seguridade apresentou o relatório atualizado de 

participantes, bem como, o relatório dos Institutos (Portabilidades, Resgates, 

Benefício Proporcional Diferido e Autopatrocínio).  

 

 

 

 


